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SPITALUL DE RECUPERARE CARDIOVASCULARA , Dr.BENEDEK GEZA”
Organizeaza concurs pentru ocuparea pe perioada NEDETERMINATA a urmatoarelor functii
contractuale de executie vacante:

1. MUNCITOR CALIFICAT IV - ZIDAR
2. MUNCITOR CALIFICAT IV - ZUGRAYV

la Compartiment intretinere deservire cladiri instalatii

Concursul se organizeaza cu respectarea prevederilor HGR 497/2010 privind aprobarea
Regulamenului de organizare si desfasurare a concursului si a examenului pentru ocuparea
posturilor vacante si temporar vacante din sistemul sanitar.

Conditiile specifice necesare in vederea participarii la concurs
Studii : medii sau generale

Vechime: fara vechime in specialitate

Concursul se va desfasura dupa urmatorul calendar:

Inscrieri pana la data de : 20 august 2021

Proba scrisa : 31 august 2021 ora 10,00

Proba interviu : 02 septembrie 2021 ora 10,00
Relatii suplimentare la Serviciul RUNOS, Tel.0267340215/Int.122
Taxa de participare : 50 lei

Dosarul de participare la concurs se depune la sediul unitatii - SERVICIUL RUNOS,
zilnic intre orele 13,00-14,00 si cuprinde:

a) copia actului de identitate
b) copiile diplomelor de studii
c) certificat de calificare profesionala

d) copia carnetului de munca sau, dupa caz, adeverinta care atesta vechimea in munca
e) curriculum vitae

f) adeverinta care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare

g) recomandare de la ultimul loc de munca, daca este cazul

h) cazier judiciar

i) formular de inscriere

Serviciul administrativ
Holospin Constantin

_3 Piyafiescu-Nr.160-Jud.Covasna W
—

Telefon:0267-34021570267-358086 Fax: 0267-340532
Email: cardiologie(@cardiologie-covasna.ro

www.cardiologie-covasna.ro

Manager
Sparea,Monica
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TEMATICA. / BIBLIOGRAFIE

Concurs muncitor calificat - zidar

1. Fisa postului pentru zidar;
2. Norme de zidarie si tencuieli .

3. Construct\ii @i tehnologia lucrarilor de construct\ii (N. Andrei, M.
Anghelescu, R. Constantinescu)

4. Drepturile si obligatiile salariatului (Art. 39 - Legea 53/2003 - Codul Muncii cu
modificarile si completarile ulterioare)

5. Raspunderea disciplinara a salariatului (Art. 247-252 - Legea 53/2003 - Codul
Muncii cu modificarile si completarile ulterioare)
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FISA DE POST
MUNCITOR CALIFICAT IV - ZIDAR CTG.1
- Compartiment intretinere reparatii deservire cladiri -

ANEXA LA C.LM./C.P.S. nr.

Numele ocupantului postului: .

1. Denumirea compartimentului: COMPARTIMENT INTRETINERE
REPARATII DESERVIRE CLADIRI:
2. Denumirea postului: MUNCITOR CALIFICAT IV

3. Cod C.O.R. (clasificarea ocupatiilor din Romania): 711205
(Zidar rosar-tencuitor)
4. Gradul profesional al ocupantului postului: CATEG DE CALIFICARE 1

5. Nivelul postului: EXECUTIE

6. Specialitatea : ZIDAR

DESCRIEREA POSTULUI:

Pregitirea profesionald impusa postului (studii): MEDII

Experienta necesari executirii operatiunilor specifice postului:

Experienta: X

Dificultatea operatiunilor specifice postului: MICA

Se subordoneazi: 1/ SEF SERVICIU ADTIV
2/ DIR.FIN.CONTABIL
3/MANAGER

Sfera de relatii functionale: a.) Intern: PERSONALUL SECTIEI

b.) Extern: NU
Drept de semnétura:
a.) Intern: NU
b.) Extern: NU
Autoritate si libertate organizatorica:
In exercitarea profesiei, zidarul are responsabilitatea actelor intreprinse in cadrul activitatilor
de decurg din rolul autonom si delegat, conform cerintelor postului.

Conditii de munci: conditi normale
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SCOPUL POSTULUI

Asigurare, intretinere, reparatii si deservire cladiri.

Montajul instalatiilor de canalizare si a instalatiilor interioare de apa rece si apa calda pentru
consum menajer, montajul utilajelor utilizate in instalatiile sanitare si a instalatiilor pentru
stingerea incendiilor, remedierea defectiunilor aparute la instalatiile sanitare, precum si
aprovizionarea cu materiale a locului de munca.

ATRIBUTII

Respecta regulamentul de ordine interioara;

Raspunde la solicitarea sefului de compartiment in cazul defectiunilor aparute in
functionarea utilajelor si instalatiilor care nu suporta amanare si in afara programului
de lucru.

Aplica NPM siNPSI

Sesizeaza pericolele de defectiune ce nu pot fi eliminate

Aplica procedurile de urgenta si evacuare

Efectueaza activitati curente de montaj,instalarea echipamentelor,reparatii

Participa la probele tehnice

Identifica i amenajeaza traseele conductelor de canalizare

Amenajeaza locul de amplasare al utilajelor

Remedierea defectiunilor aparute pe sectii si in incinta spitalului

Este obligat sa se prezinte la serviciu la ora fixata in program, odihnit, in tinuta
corespunzatoare si sa respecte programul stabilit

Participa la pregatirea programului si instructajele PSI;

Nu paraseste locul de munca decat in cazuri deosebite si numai cu aprobarea sefului
de compartiment;

Ia masurile necesare pentru evitarea producerii de accidente si incendii

Respecta programul de lucru conform planificarii

Respecta normele de protectia muncii si prevederile PSI,Roi si ROF

Executa lucrari de intretinere si reparatii a tamplariei.

Executa orice alte saricni dispunse de conducerea unitatii

Respectd reglementdrile in vigoare privind prevenirea, controlul si combaterea
infectiilor nosocomiale;

Respecta normele tehnice privind curatarea, dezinfectia si sterilizarea in unitatile
sanitare conform Ordinului216/2007

Raspunde de respectarea confidentialitatii tuturor datelor si informatiilor privitoare la
pacienti, a intimita{ii si demnitatii acestora,conform L.46/2003.

ALTE SARCINI

a) in domeniul managementului integrat (Sistemul de management al calititii, in
conformitate cu standardul ISO 9001, sistemului de management al mediului; in conformitate
cu standardul ISO 14001 si sistemului de management al sanatatii si securitatii ocupationale,
in conformitate cu standardul OHSAS 18001):- titularul de post este obligat:

* participa la implementarea si respectarea procedurilor si cerintelor Standardului de
calitate;

» aplica protocoalele/procesele ISO stabilite de RMC;

* comunicd iIn scris gefului ierarhic gi/sau RMC-lui, orice activitate/actiune
neconformd, constatatd vis-a vis de cele prevazute in standarde/protocoale;

= face propuneri In scris sefului ierarhic si/sau RMC-lui, pentru actiuni corective in
vederea inldturdrii neconformitatilor;

" participd la programe de instruire;
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alocd din timpul aferent desfasurdrii activititii %2 h / zi pentru asimilarea
informatiilor din domeniul managementului calititii
respectd planul de pregétire anual aprobat de citre conducere.

b) in domeniul S.S.M.: - titularul de post este obligat:

sd isi desfdgoare activitatea, in conformitate cu pregitirea si instruirea sa, precum
si cu instructiunile primite din partea angajatorului, astfel incat si nu expuni la
pericol de accidentare sau imbolnavire profesionald atit propria persoana, cat si
alte persoane care pot fi afectate de actiunile sau omisiunile sale in timpul
procesului de munca.

sd participe la instructaje conform legislatiei in vigoare;

sa utilizeze corect masinile, aparatura, uneltele, substantele periculoase,
echipamentele de transport si alte mijloace din dotare;

sa utilizeze corect echipamentul individual de protectie acordat si, dupa utilizare,
sd 1l inapoieze sau sa il puna la locul destinat pentru pastrare;

sd nu procedeze la scoaterea din functiune, la modificarea, schimbarea sau
inldturarea arbitrard a dispozitivelor de securitate proprii, in special ale masinilor,
aparaturii, uneltelor, instalatiilor tehnice si cladirilor, si si utilizeze corect aceste
dispozitive;

sa comunice imediat angajatorului si/sau lucratorilor desemnati orice situatie de
muncd despre care au motive intemeiate si o considere un pericol pentru
securitatea $i sdnitatea lucratorilor, precum si orice deficientd a sistemelor de
protectie;

sa aduca la cunostintid conducdtorului locului de muncd si/sau angajatorului
accidentele suferite de propria persoani;

sd coopereze cu angajatorul si/sau cu lucratorii desemnati, atit timp cét este
necesar, pentru a face posibild realizarea oricaror masuri sau cerinte dispuse de
catre inspectorii de munca §i inspectorii sanitari, pentru protectia sanatitii si
securitafii lucratorilor;

sd coopereze, atit timp cét este necesar, cu angajatorul si/sau cu lucritorii
desemnati, pentru a permite angajatorului si se asigure ci mediul de munca si
conditiile de lucru sunt sigure si fard riscuri pentru securitate si sdnitate, in
domeniul siu de activitate;

sd nu vind la serviciu in stare de ebrietate; si nu introducd sau si faciliteze
introducerea de produse alcoolice si/sau stupefiante la locul de munci;

sd 1§l insuseascd si si respecte prevederile legislagiei din domeniul securitatii si
sandtatii in munca si masurile de aplicare a acestora;

s dea relatiile solicitate de catre inspectorii de munci si inspectorii sanitari;

sd aloce din timpul aferent activitatii o perioadd potrivit legii, pentru asimilarea
notiunilor din domeniul SSM.,

¢) in domeniul SU - titularul de post este obligat:

sd nu utilizeze aparate electrice, cabluri electrice, prize, intrerupatoare, dispozitive
de protectie cu defectiuni sau cu improvizatii;
sd nu suprasolicite reteaua electricd prin folosirea simultani a mai multor
receptori;
sd nu lase nesupravegheate aparatele electrice sub tensiune;
sd nu intervind asupra instalatiilor electrice;
sd nu foloseascd chibrituri, lumanari, brichete sau alte surse de aprindere, in spatii
cu pericol de incendiu, respectiv in incaperi in care sunt depozitate materiale
combustibile sau inflamabile;
implementarea normelor din domeniul securitdtii §i sdnatitii in munci si a
prevenirii incendiilor §i monitorizarea respectarii lor;
sd aloce din timpul aferent activitdtii o perioadd potrivit legii, pentru asimilarea
nofiunilor din domeniul SU;
3
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* s3 participe la activitatile de pregatire teoreticd si practica organizate, si cunoasci
si sd aplice intocmai instructiunile de apdrare Impotriva incendiilor specifice
locului de munci si dupa caz atributiile stabilite prin planurile de interventie in caz
de incendiu conform legislatiei in vigoare;

* respectd planul de pregétire anual aprobat de citre conducere

" sa respecte instructiunile de lucru privind utilizarea substantelor si materialelor
periculoase, precum si a instalatiilor, utilajelor, masinilor, aparatelor si
cchipamentelor aferente procesului muncii;

" la inceperea programului de lucru si la terminarea acestuia verifici obligatoriu
locurile de muncé in vederea depistirii si inldturdrii unor eventuale pericole si
cauze de incendiu, mentinerii permanente a curiteniei si ordinii la locurile de
munca;

= atunci cand constatd, salariatii trebuie sd informeze imediat sefii nemijlociti sau
persoanele cu atributii de conducere si supraveghere a masurilor de aparare
impotriva incendiilor, despre defectiunile sesizate la mijloacele tehnice de
prevenire si stingere a incendiilor din dotarea locurilor de munc, precum si asupra
defectiunilor i avariilor tehnice care pot constitui cauze potentiale de incendiu.

" sa aplice normele din domeniul securitaii i sinititii in munci si a prevenirii
incendiilor;

" sdrespecte dispozitiile conducerii referitoare la S.U.

* de Interventie in Situatii de Urgenta aprobate la nivelul institutiei

ALTE OBLIGATII
Insusirea Regulamentului de Ordine Interioara precum si a Regulametului de
Organizare si functionare al unitatii.

RESPONSABILITATI ALE POSTULUI
» Raspunde de supravegherea direct si permanent de buna functionare a instalatiilor
» Raspunde in fata legii pentru pagubele cauzate spitalului din vina sa
» Raspunde pentru indeplinirea prompta si corecta a sarcinilor de serviciu
» Raspunde pentru calitatea lucrarilor executate,

SANCTIUNI PENTRU NERESPECTAREA FISEI POSTULUI SAU A ANEXELOR
Sanctiunile aplicate pentru nerespectarea sarcinilor de serviciu conform rigorilor
prevazute in fisa de post sunt descrise pe larg in Regulamentul de Ordine Interioara (ROI).

AVIZAT
SEF SECTIE/COMPARTIMENT

(Numele, prenumele si semniitura)
Data semniirii
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TEMATICA DE CONCURS PENTRU POSTUL DE ZUGRAYV
Faze si operatii in executarea lucrarilor de zidarie/zugraveli/vopsitorie
1. Caracteristici ale fazelor si operatiilor;

2. Tehnologia de executie a tencuielilor;

3. Materiale folosite la lucrarile de tencuieli;

4. Tehnologia aplicarii de vopsele lavabile;

5. Pregatirea suprafetelor pentru zugraveli;

6. Aplicarea vopsitoriilor la tamplarii;

7. Conditii de calitate;

8. Procedee de vopsire;

11.Norme de protectia muncii;

12.Utilizarea echipamentelor de munca specifice locului de munca;

13.Aplicarea normelor de securitate a muncii, prevenirea si stingerea incendiilor si protectia
mediului.

BIBLIOGRAFIE:
1. Cartea zugravului si vopsitorului — Editura tehnica Bucuresti, Autor: C. Tsicura.

2. H.G. 971/2006 privind cerintele minime pentru semnalizarea de securitate si/sau de
sanatate la locul de munca

3. H.G. 1048/2006 privind cerintele minime de securitate si/sau de sanatate pentru utilizarea
de catre lucratori a echipamentelor individuale de protectie la locul de munca;

4. Legea 319/2006 privind securitatea si sanatatea in munca; OMAI 163/2007 privind
apararea impotriva incendiilor; OMAI 239/2010 privind protectia mediului;

5. H.G. 1146/2006 privind cerintele minime de securitate si sanatate pentru utilizarea in
munca de catre lucratori a echipamentelor de munca;

6. Norme specifice de securitate a muncii pentru activitati de vopsitorie - cap V - Ministerul
Muncii si Solidaritatii Sociale;

7. Norme specifice de securitate a muncii pentru lucru la inaltime (NSPM 12), Ministerul
Muncii, Solifdaritatii Sociale si familiei;

8. Norme specifice de securitate a muncii pentru lucrarile de zidarie, montaj prefabricate si
finisaje in constructii (NSSM 27), Ministerul Muncii, Solifdaritatii Sociale si familiei
Tematica probei de concurs pentru postul de zidar/zugrav
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FISA DE POST
MUNCITOR CALIFICAT 1V - ZUGRAYV CTG.1
- Compartiment intretinere,reparatii, deservire cladiri-

ANEXA LA C.I.M./C.P.S. nr. ........

Numele ocupantului postului: .cccceveeernrecerevcresnienens CNP...cveuvvennnne

1. Denumirea compartimentului: COMPARTIMENT INTRETINERE
REPARATII DESERVIRE CLADIRI:
2. Denumirea postului: MUNCITOR CALIFICAT IV
3. Cod C.O.R. (clasificarea ocupatiilor din Romania): 713102
(Zugrav)
4. Gradul profesional al ocupantului postului: CATEG DE CALIFICARE 1
5. Nivelul postului: EXECUTIE
6. Specialitatea : ZUGRAV

DESCRIEREA POSTULUI:

Pregitirea profesionali impusa postului (studii): MEDII

Experientd necesari executirii operatiunilor specifice postului:
Experienta: X

Dificultatea operatiunilor specifice postului: MICA
Se subordoneazi: 1/ SEF SERVICIU ADTIV
2/ DIR.FIN.CONTABIL
3/ MANAGER
Sfera de relatii functionale: a.) Intern: PERSONALUL SECTIEI
b.) Extern: NU
Drept de semniituri:
a.) Intern: NU
b.) Extern: NU

Autoritate si libertate organizatorici:
In exercitarea profesiei, zugravul are responsabilitatea actelor intreprinse in cadrul

activitatilor ce decurg din rolul autonom si delegat, conform cerintelor postului

Conditii de munci: conditii normale
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SCOPUL POSTULUI

Asigurare, intretinere, reparatii si deservire cladiri.

Montajul instalatiilor de canalizare si a instalatiilor interioare de apa rece si apa calda pentru
consum menajer, montajul utilajelor utilizate in instalatiile sanitare si a instalatiilor pentru
stingerea incendiilor, remedierea defectiunilor aparute 1a instalatiile sanitare, precum si
aprovizionarea cu materiale a locului de munca.

ATRIBUTII

Respectd regulamentul de ordine interioara;

Raspunde la solicitarea sefului de compartiment in cazul defectiunilor aparute in
functionarea utilajelor si instalatiilor care nu suporta amanare si in afara programului
de lucru.

Aplica NPM siNPSI

Sesizeaza pericolele de defectiune ce nu pot fi eliminate

Aplica procedurile de urgenta si evacuare

Efectueaza activitati curente de montaj,instalarea echipamentelor,reparatii

Participa la probele tehnice

Identifica si amenajeaz3 traseele conductelor de canalizare

Amenajeaza locul de amplasare al utilajelor

Remedierea defectiunilor aparute pe sectii si in incinta spitalului

Este obligat sa se prezinte la serviciu la ora fixata in program, odihnit, in tinuta
corespunzatoare si sa respecte programul stabilit

Participa la pregatirea programului si instructajele PSI;

Nu paraseste locul de munca decat in cazuri deosebite si numai cu aprobarea sefului
de compartiment;

Ia masurile necesare pentru evitarea producerii de accidente si incendii

Respecta programul de lucru conform planificarii

Respecta normele de protectia muncii si prevederile PSI,Roi si ROF

Executa lucrari de intretinere si reparatii a tamplariei.

Executa orice alte saricni dispunse de conducerea unitatii

Respectd reglementérile 1n vigoare privind prevenirea, controlul si combaterea
infectiilor nosocomiale;

Respecta normele tehnice privind curatarea, dezinfectia si sterilizarea in unitatile
sanitare conform Ordinului216/2007

Réaspunde de respectarea confidentialitatii tuturor datelor si informatiilor privitoare la
pacienti, a intimitatii si demnitatii acestora,conform L.46/2003.

ALTE SARCINI

a) In domeniul managementului integrat (Sistemul de management al calititii, in
conformitate cu standardul ISO 9001, sistemului de management al mediului, in conformitate
cu standardul ISO 14001 si sistemului de management al sdnatatii si securitatii ocupationale,
in conformitate cu standardul OHSAS 18001):- titularul de post este obligat:

= vparticipd la implementarea si respectarea procedurilor si cerintelor Standardului de
calitate;

* aplica protocoalele/procesele ISO stabilite de RMC,;

» comunicd in scris gefului ierarhic si/sau RMC-lui, orice activitate/actiune

neconformd, constatata vis-a vis de cele prevazute in standarde/protocoale; 5
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face propuneri in scris sefului ierarhic gi/sau RMC-lui, pentru actiuni corective in
vederea inlaturdrii neconformitatilor;

participd la programe de instruire;

alocd din timpul aferent desfagurdrii activitifii %2 h / zi pentru asimilarea
informatiilor din domeniul managementului calittii

respectd planul de pregatire anual aprobat de cétre conducere.

b) in domeniul S.S.M.: - titularul de post este obligat:

sa 1si desfdsoare activitatea, in conformitate cu pregitirea i instruirea sa, precum
si cu instructiunile primite din partea angajatorului, astfel incat si nu expuna la
pericol de accidentare sau imbolnivire profesionala atat propria persoand, cit si
alte persoane care pot fi afectate de actiunile sau omisiunile sale in timpul
procesului de munca.

sd participe la instructaje conform legislatiei in vigoare;

sa utilizeze corect maginile, aparatura, uneltele, substantele periculoase,
echipamentele de transport si alte mijloace din dotare;

sa utilizeze corect echipamentul individual de protectie acordat si, dupa utilizare,
sa 1l inapoieze sau sa il puni la locul destinat pentru pastrare;

sd nu procedeze la scoaterea din functiune, la modificarea, schimbarea sau
inldturarea arbitrara a dispozitivelor de securitate proprii, in special ale maginilor,
aparaturii, uneltelor, instalaiilor tehnice si cladirilor, si sd utilizeze corect aceste
dispozitive;

sa comunice imediat angajatorului si/sau lucritorilor desemnati orice situatie de
munca despre care au motive intemeiate si o considere un pericol pentru
securitatea si s#ndtatea lucratorilor, precum si orice deficientd a sistemelor de
protectie;

sd aducd la cunostintd conducatorului locului de muncd si/sau angajatorului
accidentele suferite de propria persoani;

sd coopereze cu angajatorul si/sau cu lucrdtorii desemnati, att timp cét este
necesar, pentru a face posibild realizarea oricdror masuri sau cerinte dispuse de
catre inspectorii de muncd si inspectorii sanitari, pentru protectia sdnatatii si
securitatii lucratorilor;

sd coopereze, atit timp c4t este necesar, cu angajatorul si/sau cu lucritorii
desemnati, pentru a permite angajatorului sa se asigure ci mediul de munci si
condifiile de lucru sunt sigure si fard riscuri pentru securitate si sanatate, in
domeniul sidu de activitate;

sd nu vind la serviciu in stare de ebrietate; si nu introduci sau si faciliteze
introducerea de produse alcoolice si/sau stupefiante la locul de munca;

sa isi Insuseasca si sd respecte prevederile legislatiei din domeniul securitatii si
sandtatii in muncd §i masurile de aplicare a acestora;

sd dea relatiile solicitate de catre inspectorii de munci si inspectorii sanitari;

sd aloce din timpul aferent activiti{ii o perioada potrivit legii, pentru asimilarea
notiunilor din domeniul SSM.

¢) in domeniul SU - titularul de post este obligat:

sa nu utilizeze aparate electrice, cabluri electrice, prize, Intrerupitoare, dispozitive
de protectie cu defectiuni sau cu improvizatii;
sa nu suprasolicite reteaua electricd prin folosirea simultani a mai multor
receptori;
sa nu lase nesupravegheate aparatele electrice sub tensiune;
sd nu intervind asupra instalatiilor electrice;
sd nu foloseasca chibrituri, luméaniri, brichete sau alte surse de aprindere, in spatii
cu pericol de incendiu, respectiv in incdperi in care sunt depozitate materiale
combustibile sau inflamabile;
implementarea normelor din domeniul securitdtii §i sdnitatii in muncd si a
prevenirii incendiilor §i monitorizarea respectirii lor;
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" sd aloce din timpul aferent activititii o perioadd potrivit legii, pentru asimilarea
notiunilor din domeniul SU;

* sd participe la activitatile de pregitire teoretica $i practicd organizate, si cunoasci
si s& aplice intocmai instructiunile de aparare impotriva incendiilor specifice
locului de munei si dupi caz atributiile stabilite prin planurile de interventie in caz
de incendiu conform legislatiei in vigoare;

" respecta planul de pregatire anual aprobat de citre conducere

® sa respecte instructiunile de lucru privind utilizarea substantelor si materialelor
periculoase, precum si a instalatiilor, utilajelor, maginilor, aparatelor si
echipamentelor aferente procesului muncii;

* la inceperea programului de lucru si la terminarea acestuia verifica obligatoriu
locurile de munca in vederea depistarii i inliturdrii unor eventuale pericole si
cauze de incendiu, mentinerii permanente a curdteniei si ordinii la locurile de
munca;

" atunci cand constatd, salariatii trebuie si informeze imediat sefii nemijlociti sau
persoanele cu atributii de conducere si supraveghere a masurilor de apdrare
impotriva incendiilor, despre defectiunile sesizate la mijloacele tehnice de
prevenire si stingere a incendiilor din dotarea locurilor de munca, precum si asupra
defectiunilor i avariilor tehnice care pot constitui cauze potentiale de incendiu.

* sa aplice normele din domeniul securitatii §i sanatatii in munci si a prevenirii
incendiilor;

* sarespecte dispozitiile conducerii referitoare la S.U.

* de Interventie in Situatii de Urgenta aprobate la nivelul institutiei
ALTE OBLIGATII
Insusirea Regulamentului de Ordine Interioara precum si a Regulametului de
Organizare si functionare al unitatii.

RESPONSABILITATI ALE POSTULUI
» Raspunde de supravegherea direct si permanent de buna functionare a instalatiilor
» Raspunde in fata legii pentru pagubele cauzate spitalului din vina sa
» Raspunde pentru indeplinirea prompta si corecta a sarcinilor de serviciu
» Raspunde pentru calitatea lucrarilor executate,

SANCTIUNI PENTRU NERESPECTAREA FISEI POSTULUI SAU A ANEXELOR
Sanctiunile aplicate pentru nerespectarea sarcinilor de serviciu conform rigorilor
prevézute in fisa de post sunt descrise pe larg in Regulamentul de Ordine Interioara (ROI).

AVIZAT
SEF SECTIE/COMPARTIMENT
" (Numele, prenumele i sommtura)
Data semnirii

.....................
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