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ANUNT
SPITALUL DE RECUPERARE CARDIOVASCULARA ,,.Dr.BENEDEK GEZA”
Organizeaza concurs pentru ocuparea urmatoarelor functii contractuale de executie vacante

ASISTENT MEDICAL GENERALIST PL perioada NEDETERMINATA
- 1 post la Compartimentul neonatologie Intorsura Buzaului
- 1 post la Ambulatoriul integrat Intorsura Buzaului-Cabinet pediatrie
ASISTENT MEDICAL GENERALIST PL perioada DETERMINATA
- 1 post la Compartimentul neonatologie Intorsura Buzaului

- 1 post la Camera de garda Intorsura Buzaului

Concursul se organizeaza cu respectarea prevederilor HGR 497/2010 privind aprobarea
Regulamenului de organizare si desfasurare a concursului si a examenului pentru ocuparea posturilor
vacante si temporar vacante din sistemul sanitar.

Departajarea pe posturi se va face in baza mediilor obtinute in urma concursului.

Conditiile specifice necesare in vederea participarii la concurs

Studii : Scoala postliceala sanitara sau Liceu Sanitar si curs de echivalare,
Vechime: 6 luni vechime in specialitate

Concursul se va desfasura dupa urmatorul calendar:

Inscrieri pana la data de : 17 august 2021

Proba scrisa : 26 august 2021 ora 10,00

Proba interviu : 27 august 2021 ora 12,00

Relatii suplimentare la Serviciul RUNOS, Tel.0267340215/Int.122

Taxa de participare : 100 lei

Dosarul de participare la concurs se depune la sediul unitatii - SERVICIUL RUNOS,
zilnic intre orele 13,00-14,00 si cuprinde:
Actele necesare pentru angajare:
a) copia actului de identitate
b) copiile diplomelor de studii,
c) Certificat membru OAMMGMR si aviz anual, polita asigurare,
d) Adeverinta OAMMGMR
e) copia carnetului de munca sau, dupa caz, adeverinta care atesta vechimea in munca
f) curriculum vitae
g) adeverinta care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare
h) recomandare de la ultimul loc de munca,
1) cazier judiciar
j) chitanta plata a taxei de concurs

Loc: Covasna-Str. Mihai Eminescu-Nr.160-Jud.Cova
Telefon:0267-340215 /0267-358086 Fax: 0267-340532
Email: cardiologie@cardiologie-covasna.ro

www.cardiologie-covasna.ro
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Bibliografia si tematica Asistent medical

1. Ordin nr.1101/2016 privind aprobarea Normelor de supraveghere, prevenire si limitare a
infectiilor asociate asistentei medicale in unitatile sanitare
a. Anexa | cap.Il.13.Atributiile asistentei medicale
b. Anexa Il.1.Obiectivele supravegherii
2. OMS nr.961/2016 pentru aprobarea Normelor tehnice privind curatarea , dezinfectia si
sterilizarea in unitatile sanitare
a. Caplart.l]lita-
b. Capll,
c. Cap lll(art. 8 pana la art. 27),
d. Cap IV —sterilizarea(art. 28 pana la art. 33).
3. OMS nr.1226/2012 pentru aprobarea Normelor tehnice privind gestionarea deseurilor
rezultate din activitatile medicale.
Cap.l art.3
Cap Il art, 7),
Cap. IlI (art. 8),
Cap V(art. 12),
Cap.Vl(art.13,14, 15),
Cap. Vil(art. 31,32(1)),
Cap. VIII (art. 36),
Cap. XlI(art. 64).

PR e oo o

4. 1150 teste nursing — 1.2.Nevoile fundamentale umane-Elena Dorobantu, Valeria Ghidu, Maria
Zamfir

5. Lege nr. 46 din 21 ianuarie 2003- drepturilor pacientului Cap. II, Cap. 11, Cap.1V

Loc: Covasna-Str. Mihai Eminescu-Nr.160-Jud.Covasna
Teleton:0267-340215 /0267-358086 Fax: 0267-340532
Email: cardiologie;cardiologie-covasna.ro
www,cardiologic-covasna.ro
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APROB,
MANAGER,
FISA DE POST
ASISTENT MEDICAL
- Cabinet Ambulatoriul Integrat —
Anexa la CIM........cceecvrernrenae

Numele ocupantului postului:

1. Denumirea compartimentului: Ambulatoriul Integrat

2. Denumirea postului: Asistent Medical PL

3. Cod C.O.R. (clasificarea ocupatiilor din Romaénia): 222101
4. Gradul profesional al ocupantului postului:  asistent medical

5. Nivelul postului: executie
6. Specialitatea generalist
DESCRIEREA POSTULUI

Pregitirea profesionald impusa postului (studii):medii/postliceal/ cu atestat de libera practicé;
Experientd necesari executirii operatiunilor specifice postului:
Experienta: 6 luni vechime in specialitate

Atitudine pozitiva si conciliantd in relatiile cu pacientii si colegii;
Excelente abilitdti de comunicare si de relationare interpersonald;
Solicitudine, interes profesional, integritate.
Dificultatea operatiunilor specifice postului: mediu
Se subordoneazi: Medic sef, Director de Ingrijiri, Asistent coordonator
Sfera de relatii functionale: a.) Intern: personalul medical din cadrul unitétii
b.) Extern: 0. AM.G.M.AM.R
Drept de semnaturi:
a.) Intern: NU
b.) Extern: NU
Autoritate si libertate organizatorica: In exercitarca profesiei, asistentul medical are
responsabilitatea actelor intreprinse in cadrul activitatilor ce decurg din rolul autonom si delegat,
conform cerintelor postului.
Conditii de munci: conditii normale




SCOPUL POSTULUI
Titularul postului are rolul de a asigura asistarea consultatiilor si interventiilor medicale,

aplicarea corecta a procedurilor si tehnicilor de ingrijire a bolnavilor, dispuse de medic.

ATRIBUTI
Atributiile asistentilor medicali decurg din competeniele certificate de actele de studii obfinute,
ca urmare a parcurgerii unei forme de invitamant de specialitate recunoscuta de lege.

asistd si ajutd medicul la efectuarea consultatiilor medicale

administreaza si raspunde de fisele pacientilor pe care 1i are repartizati

respectd modul de gestionare/manipulare a documentelor medicale cu regim special
asigurd asistentd medicala si de urgentd in caz de nevoie

efectueazi la indicatia medicului injectii, pansamente si alte tratamente prescrise
respectind intocmai tehnicile si protocoalele de ingrijire

pregiteste materialele si instrumentarul in vederea sterilizarii

consemnarea in registrul de aparat a medicamentelor scoase din aparat si reactualizarea
stocului de medicamente din aparat, dupa caz.

respectd si implementeaza protocoalele de ingrijire si igiend

respectd reglementarile in vigoare privind prevenirea, controlul si combaterea infectiilor
nosocomiale

raspunde de starea de curdfenie a cabinetului si a silii de asteptare, de temperatura si
aerisirea incaperilor, de existenta rechizitelor si a imprimatelor necesare activitatii.
respectd secretul profesional si codul de etica si deontologie profesionald al asistentului
medical

respectd si apard drepturile pacientului, conform prevederilor legale in vigoare
informeaza pacientul despre tehnicile de ingrijire medicala pe care le efectueaza si obtine
consimtamantul acestuia dupa caz

respectd confidentialitatea si anonimatul pacientului

respectd graficul de lucru aprobat conform reglementérilor in vigoare si cere aprobare in
vederea modificarii acestuia pentru situatii obiective aparute ulterior aprobarii

respectd normele de protectie a muncii, P.S.I., S.S.M., R.O.I,, R.O.F.

respectd protocolul privind utilizarea aparaturii din dotarea sectiei

mentine igiena conform politicilor spitalului si legislatiei specifice

respectd protocoalele privind protectia mediului intraspitalicesc

declard si consemneazd autoinoculdrile accidentale (infepare, tdiere cu material sanitar
folosit)

poartd echipamentul de protectie prevazut de regulamentul de ordine interioara si ecuson
de identificare

respectd confidentialitatea tuturor aspectelor legate de locul de munci, indiferent de
natura acestora.

parasirea locului de munca se poate face numai cu avizul sefului ierarhic superior prezent
in unitate, obligatie aplicabila si in situatia in care schimbul intdrzie sau nu se prezinta la
serviciu

efectueaza controlul medical periodic conform legislatiei in vigoare si programarii sectiei




e are obligatia de a detine permanent certificat de membru O.A.M.G.M.A .M.R.valabil, act
pe baza caruia isi desfisoard activitatea

e are obligatia sd detind polita de asigurare malpraxis si sd o reinnoiasca ori de cate ori este
nevoie, astfel incét si aibe valabilitate pe un an calendaristic

e are obligatia profesionald de a se perfectiona prin programe stabilite in planul de formare
profesionala la nivelul unitagii

e participa activ la procesul de formare a viitorilor asistenti medicali dupé caz
desfasoara programe de educatie sanitard si de specialitate cu pacientii si apartindtorii
acestora

e se prezintd la serviciu in deplind capacitate de exercitiu

e este interzisd introducerea de bauturi alcoolice la locul de munca, consumul acestora sau
de substante halucinogene, precum si prezenta la locul de munca in stare de ebrietate

e respectd procedurile si cerintele standardului de calitate ISO 9001:2008, ISO 14001,
OHSAS 18001,

¢ indeplineste orice alte sarcini trasate de seful ierarhic sub rezerva legalitatii lor

RESPONSABILITATI:

» In conformitate cu Ordinul MS nr. 1226/2012 pentru aprobarea Normelor tehnice privind
gestionarea deseurilor rezultate din activititile medicale si a Metodologiei de culegere a
datelor pentru baza nationald de date privind deseurile rezultate din activitatile medicale,
aveti urmatoarele

-aplicéd procedurile stipulate de codul de proceduré;
-aplicd metodologia de culegere a datelor pentru baza nationald de date privind deseurile
rezultate din activitdti medicale.

Atributii privind prevenirea infectiilor associate asistentei medicale Cf Ord MS
1101/2016

- implementeazd practicile de ingrijire a pacientilor in vederea limitérii infectiilor;

-se familiarizeaza cu practicile de prevenire a aparitiei si raspandirii infectiilor si aplicarea
practicilor adecvate pe toatd durata interndrii pacientilor;

-mentine igiena, conform politicilor spitalului si practicilor de ingrijire adecvate din sala
cantina;

-informeaza cu promptitudine medicul de gardd/medicul sef de sectie in legaturd cu aparitia
semnelor de infectie la unul dintre pacientii;

-anmuntd imediat medicul curant si serviciul de prevenire si limitare a infectiilor asociate
asistentei medicale in cazul in care pacientul care prezintd semne ale unei boli transmisibile
-limiteaza expunerea pacientului la infectii provenite de la vizitatori, personalul spitalului,
alti pacienti sau echipamentul utilizat pentru diagnosticare;

-semnaleazd medicului curant existenta elementelor sugestive de infectie asociati asistentei
medicale;

- participa la pregétirea personalului;




-Mentine igiena conform politicilor spitalului si practicilor de ingrijire adecvate din blocul

alimentar.

-Monitorizeaza tehnicile aseptice, inclusiv spalarea pe maini si utilizarea izolarii.

-Participi la investigarea epidemiilor.

-Asigura comunicarea cu instituttile de sinétate publica si cu alte autoritdti, unde este cazul.
-Declara si consemneaza autoinocularile accidentale (intepare, tiiere cu material sanitar

folosit).

-participa la investigarea focarelor.

ATRIBUTII PRIVIND DOSARUL PACIENTULUI

Se asigurd de completarea corectd si completd a datelor pacientului in vederea gestiondrii
adecvate a acestora.

Se preocupéd de pastrarea in condifii bune a dosarului pacientului pe toatd perioada cét
acesta este stocat pe sectie conform prevederilor legale.

Asigurd predarea dosarului pacientului spre arhivare in conditii de siguranta.

Se asigurd de arhivarea la termenele stabilite de lege a dosarelor pacientilor din sectia
respectiva.

ATRIBUTII PRIVIND PASTRAREA SECRETULUI PROFESIONAL

Asistentul medical este obligat sd pastreze secretul de serviciu si pe cel profesional.

Nu este abilitat sa dea relafii despre starea pacientilor, tratamentele urmate, conduita
terapeuticd sau alte detalii legate de pacientii.

Réspunde de asigurarea confidentialititii datelor, anonimatul pacientului si a respectarii
tratamentelor prescrise de medic.

Instruieste personalul din subordine cu privire la respectarea secretului profesional i se
asigura de respectarea acestuia.

Aduce la cunostinta sefului ierarhic superior orice situatie cu privire la nerespectarea
pastréarii secretului profesional si de serviciu, indiferent de cine sunt incilcate aceste
prevederi.

OBLIGATII PRIVIND INGRIJIREA SI SIGURANTA PACIENTULUI

.....

pacientului.

Raporteaza evolutia starii de sdnatate a pacientilor medicului curant.

Respecti cu strictete recomandarile medicului curant.

Se preocupd de asigurarea unui microclimat corespunzitor pentru acordarea in cele mai
bune conditii a actului de ingrijire.

Efectueazid toate tehnicile de ingrijire dispuse de medic cu respectarea protocoalelor
privitoare la aceste tehnici.

Asigura prin toate mijloacele un climat de siguranta al pacientilor.




ATRIBUTII PRIVIND GESTIONAREA DESEURILOR REZULTATE DIN
ACTIVITATILE MEDICALE

e Aplica prevederile stipulate de codul de procedurd al spitalului privind gestionarea
deseurilor rezultate din activitdti medicale.

e Separi la locul de producere deseurile periculoase de cele nepericuloase.

e Respectd modul de colectare si separare a deseurilor pe categorii

o Participd la educarea si formarea profesionala continuéd in domeniul gestiondrii deseurilor
rezultate din activitatea medicala.

e Sesizeaza orice nereguld sefului ierarhic superior, Medicului epidemiolog, Directorului
de Ingrijiri.

e Respecta planul de pregitire anual aprobat de cétre conducere.

ALTE SARCINI
a) In domeniul managementului integrat (Sistemul de management al calitdtii, in

conformitate cu standardul ISO 9001, sistemului de management al mediului, in conformitate cu
standardul ISO 14001 si sistemului de management al sdndtdfii si securititii ocupationale, in
conformitate cu standardul OHSAS 18001):- titularul de post este obligat sa:

» participd la implementarea si respectarea procedurilor si cerintelor Standardului de
calitate:

= aplica protocoalele/procesele ISO stabilite de RMC;

= comunicd 1in scris sefului ierarhic si/sau RMC-lui, orice activitate/actiune
neconforma, constatatd vis-a vis de cele prevazute in standarde/protocoale;

* face propuneri in scris sefului ierarhic si/sau RMC-lui, pentru actiuni corective in
vederea inldturarii neconformitétilor;

= participd la programe de instruire;

= respectd planul de pregatire anual aprobat de cétre conducere.

b) in domeniul S.S.M.: - titularul de post este obligat:

* sd iIsi desfasoare activitatea, In conformitate cu pregitirea si instruirea sa,
precum i cu instructiunile primite din partea angajatorului, astfel incit sa nu
expund la pericol de accidentare sau imbolndvire profesionald atdt propria
persoand, cét gi alte persoane care pot fi afectate de actiunile sau omisiunile
sale 1n timpul procesului de munci;

* s participe la instructaje conform legislatiei in vigoare;

» 3 utilizeze corect aparatura din dotare.

» s utilizeze corect echipamentul individual de protectie acordat

* si nu procedeze la scoaterea din functiune, la modificarea, schimbarea sau
inlaturarea arbitrard a dispozitivelor de securitate proprii, in special ale
aparaturii, instalatiilor si sé utilizeze corect aceste dispozitive;

* si comunice imediat angajatorului si/sau lucratorilor desemnati orice situatie de
muncd despre care au motive intemeiate si o considere un pericol pentru
securitatea si sdndtatea lucrétorilor, precum si orice deficientd a sistemelor de
protectie;




* 53 aducad la cunogtinta conducatorului locului de muncd si/sau angajatorului
accidentele suferite de propria persoand;

" sd coopereze cu angajatorul si/sau cu lucrdtorii desemnati, atat timp cét este
necesar, pentru a face posibila realizarea oricdror masuri sau cerinte dispuse de
citre inspectorii de munca si inspectorii sanitari, pentru protectia sanataii si
securitatii lucratorilor;

" 3 coopereze, atdt timp cét este necesar, cu angajatorul si/sau cu lucritorii
desemnati, pentru a permite angajatorului sa se asigure cd mediul de munci i
conditiile de lucru sunt sigure si fard riscuri pentru securitate si sinitate, in
domeniul sdu de activitate;

® 53 nu vind la serviciu in stare de ebrietate, s nu introducd sau sa faciliteze
introducerea de produse alcoolice si/sau stupefiante la locul de munci;

» 53 isi insugeasca si sd respecte prevederile legislatiei din domeniul securitétii si
sdnatatii Tn muncd si masurile de aplicare a acestora;

» i dea relatiile solicitate de cétre inspectorii de munca si inspectorii sanitari;

» si aloce din timpul aferent activitatii o perioadd potrivit legii, pentru asimilarea
notiunilor din domeniul SSM.

¢) in domeniul SU - titularul de post este obligat:

*» si nu utilizeze aparate electrice, cabluri electrice, prize, intrerupétoare,
dispozitive de protectie cu defectiuni sau cu improvizatii;

" s3 nu suprasolicite reteaua electricd prin folosirea simultand a mai multor
receptori;

» 53 nu lase nesupravegheate aparatele electrice sub tensiune;

» sdnuintervind asupra instalatiilor electrice;

= 53 nu foloseascd chibrituri, luméanari, brichete sau alte surse de aprindere, in

spatii cu pericol de incendiu, respectiv in incdperi in care sunt depozitate
materiale combustibile sau inflamabile;

» implementarea normelor din domeniul securitdfii §i san#tdtii in munci i a
prevenirii incendiilor §i monitorizarea respectarii lor;

» 53 participe la activitdtile de pregitire teoreticd si practicd organizate, sa
cunoascd si sa aplice intocmai instructiunile de apéarare impotriva incendiilor
specifice locului de muncid si dupd caz atributiile stabilite prin planurile de
interventie in caz de incendiu conform legislatiei in vigoare;

= respectd planul de pregétire anual aprobat de cétre conducere

" 53 respecte instructiunile de lucru privind utilizarea substantelor si materialelor
periculoase, precum s$i a instalatiilor, utilajelor, masinilor, aparatelor si
echipamentelor aferente procesului muncii;

* |a inceperea programului de lucru si la terminarea acestuia verificd obligatoriu
locurile de muncé 1n vederea depistdrii si inlaturarii unor eventuale pericole si
cauze de incendiu, mentinerii permanente a curdfeniei si ordinii la locurile de
munca;

* atunci cand constata, salariatii trebuie sd informeze imediat sefii nemijlociti sau
persoanele cu atributii de conducere si supraveghere a masurilor de apérare
impotriva incendiilor, despre defectiunile sesizate la mijloacele tehnice de
prevenire si stingere a incendiilor din dotarea locurilor de munca, precum si




asupra defectiunilor si avariilor tehnice care pot constitui cauze potentiale de
incendiu

» s3 aplice normele din domeniul securitdtii $i sdndtétii In munca si a prevenirii
incendiilor

= sirespecte dispozitiile conducerii referitoare la S.U.

RESPONSABILITATI ALE POSTULUI

Monitorizarea permanentd si continud a pacientilor;

e Administrarea tratamentelor intravenos, intramuscular, sau oral conform prescripiiei
medicului.

e Informarea pacientilor despre modul de utilizare a medicamentelor si despre potentialele

lor riscuri sau efecte adverse.

Identificarea nevoilor pacientilor si formularea de recomandari competente.

Réaspunde pentru aplicarea corectd a tratamentului fiecdrui bolnav.

Raspunde pentru ordinea si curafenia din cabinete si sdli de asteptare.

Rispunde de mentinerea igienei conform politicilor spitalului.

Rispunde de aplicarea tehnicilor aseptice, inclusiv spélarea pe maini si utilizarea izoldrii.

Raspunde de respectarea si controlul aplicarii normelor de prevenire si control a

infectiilor nosocomiale.

e Este responsabil de pregétirea profesionala privind respectarea normelor de prevenire si
control a infectiilor nosocomiale.

¢ Raispunde de curdtenia si dezinfecfia méinilor ca si portul echipamentului de protectie de
citre personalul auxiliar

e Rispunde de declararea si consemnarea autoinoculdrilor accidentale (infepare, tiiere cu
material sanitar folosit).

e Rispunde de pastrarea secretului profesional si de respectarea confidentialitatii datelor la
care are acces prin natura profesiei.

e Rispunde de utilizarea si intretinerea corespunzatoare a aparaturii din dotare.

e Rispunde pentru respectarea procedurilor si cerintelor Standardului de calitate ISO
9001:2008, ISO 14001, OHSAS 18001,

e Riaspunde de consecintele create datoritd nerespectdrii drepturilor pacientului potrivit
Legii.

SANCTIUNI PENTRU NERESPECTAREA FISEI POSTULUI SAU A ANEXELOR

e Sanctiunile aplicate pentru nerespectarea sarcinilor de serviciu conform rigorilor
previzute in fisa de post sunt descrise pe larg in Regulamentul de Ordine Interioara
(ROD).




TERMENI FOLOSITI

- "ROI” — Regulament de Ordine Interioara

-"R.LL” — Regulament de igiend

-"R.A” — Regulament de acces

-“Criterii de performantd” - conform prevederilor Ordinului M.S. nr. 1229 din 01 august 2011
-“S.S.M.” — Securitate si séndtate in muncé

-“P.S.1.” — Prevenirea si stingerea incendiilor

-“C.O.R” — Clasificarea ocupatiilor din Roménia

-“S.U” — Situatii de urgenta

-“1.5.0.” — International Organization for Standardization (ISO 9001-Sistemul de

management al calitatii, ISO 14001 - sistemului de management al mediului, OHSAS 18001 -
sistemului de management al sdnatatii si securitdtii ocupationale)

-"ISO 9001:2008”- are in vedere o abordare bazatd pe managementul proceselor organizatiei si,
de aici, o structurd mult mai logicd, orientarea citre client si evaluarea satisfactiei acestuia,
precum si angajamentul top managementului pentru o imbunététire continua

“C.IM.” — Contract individual de munca
“SM.C — Sistemul managementului de calitate
““R.M.C” — Reprezentantul managementului de calitate

AVIZAT
Director ingrijri medicale

Data semnirii
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MANAGER

FISA DE POST
ASISTENT MEDICAL/SORA MEDICALA
- Camera de garda -

ANEXA LA C.LMJ/C.P.S. DFecvviviiiiiiiiininiininninennnnnnns
Numele ocupantului postului: .....eieiniicsiiinisiinicniniiiniiinnsiiiescsnnnsinene
1. Denumirea compartimentului: CAMERA DE GARDA
2. Denumirea postului: ASISTENT MEDICAL PL
3. Cod C.O.R. (clasificarea ocupatiilor din Roménia): 222101
4. Gradul profesional al ocupantului postului: ASISTENT MEDICAL
5. Nivelul postului: executie
DESCRIEREA POSTULUI

Pregiitirea profesionala impusa postului (studii): medii/postliceal/ cu atestat de libera practica;
Experienti necesara executirii operatiunilor specifice postului:
Experienta:, 6 luni vechime in specialitate,

Atitudine pozitiva si concilianti in relatiile cu pacientii si colegii;
Excelente abilitdti de comunicare si de relationare interpersonald;
Solicitudine, interes profesional, integritate.
Dificultatea operatiunilor specifice postului: mare
Se subordoneaza: Director medical, Medic sef,Medic garda, Asistent sef
Sfera de relatii funcfionale: a.) Intern: personalul medical din cadrul
b.) Extern:. O.AM.GM.AM.R
Drept de semnitura:
a.) Intern: NU
b.) Extern: NU
Autoritate si libertate organizatorici: In exercitarea profesiei, asistentul medical are
responsabilitatea actelor intreprinse in cadrul activitétilor ce decurg din rolul autonom si delegat,
conform cerintelor postului.

Conditii de munci: condifii normale

Loc: Covasna-Str. Mihai Eminescu-Nr.160-Jud.Covasna
Telefon:0267-340215 /0267-358086 Fax: 0267-340532
Email: cardiologie@cardiologie-covasna.ro

www.cardiologie-covasna.ro




SCOPUL POSTULUI

Titularul postului are rolul de a asigura aplicarea corectd a procedurilor si tehnicilor de ingrijire a
bolnavilor dispuse de medic.

ATRIBUTII

Atributiile asistentilor medicali decurg din competentele certificate de actele de studii obtinute, ca
urmare a parcurgerii unei forme de invatamant de specialitate recunoscuta de lege.

asigurd efectuarea triajului primar al pacientilor sositi;
efectueaza sau ajutd la efectuarea toaletei bolnavului imobilizat, cu respectarea regulilor de
igiend, ori de céte ori este nevoie;

ajutd la pregatirea bolnavilor in vederea efectudrii diferitelor examinari;

coordoneaza si asigurd efectuarea curdteniei, dezinfectiei si pastrarea recipientelor utilizate de
bolnavi in locurile si in conditiile prevdzute de conducerea unitatii;

intretine igiena, dezinfectia targilor, cdrucioarelor si a intregului mobilier din unitate, asigurd
pregitirea patului sau a targilor de consultatii si schimbarea lenjeriei pentru pacienti;

ajutd la organizarea transportului intraspitalicesc si interspitalicesc al pacientilor si ii insofeste
in caz de nevoie;

participd la predarea-preluarea turei in tot departamentul ;

asigurd functionalitatea aparaturii medicale si informeaza asistentul medical-gsef despre
defectiunile si lipsa de consumabile;

isi exercitd profesia de asistent medical in mod responsabil si conform pregétirii profesionale;
raspunde de indeplinirea prompta si corectd a sarcinilor de muncé;

raspunde de respectarea deciziilor, a prevederilor din fisa postului, precum i a
regulamentului de functionare;

respecta si asigurd respectarea deciziilor luate n cadrul serviciului de conducerea serviciului;
are responsabilitatea asigurdrii si respectdrii confidentialitafii ingrijirilor medicale, secretului
profesional si unui comportament etic fatd de bolnav;

asigurd preluarea promptd a bolnavilor in camera de reanimare si in celelalte camere ale
departamentului, monitorizarea acestora, ingrijirile medicale, organizeaza activitatile de
tratament, explorarile functionale la nevoie, examenele paraclinice, monitorizarea scriptica in
fisele de observatie speciale ale bolnavilor;

informeazi in permanentd asistentul medical responsabil de turd sau loctiitorul acestuia in
legéturd cu stocul de medicamente si materiale de unica folosintd si alte materiale, precum si
despre aprovizionarea cu acestea;

asigurd preluarea corectd a medicamentelor, materialelor si solutiilor de la farmacie, precum
si pastrarca, administrarea si decontarea corectd a lor conform indicatiilor conducerii;
consemnarea in registrul de aparat a medicamentelor scoase din aparatul de urgentd si
reactualizarea stocului de medicamente din aparat

oferd sprijin pentru autoinventarierea periodicd a dotarii sectiei si a unitdtii mobile conform
normelor stabilite;

participa, dupi caz, la organizarea si realizarea instruirii voluntarilor;

poartd permanent un mijloc de comunicatie alocat, pastrindu-1 In stare de functionare;

aduce la cunostinta responsabilului cu mobilizarea indisponibilitatea pe o perioada anume, cu
minimum 24 de ore inainte (exceptie fac situatiile deosebite, cum ar fi deces in familie,
imbolnaviri etc.);

participi la efectuarea garzilor

asista si ajutd medicul la efectuarea consultatiilor medicale
administreaza si raspunde de fisele pacientilor pe care 1i are repartizati
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respectd modul de gestionare/manipulare a documentelor medicale cu regim special

asigurd asistentd medicald si de urgentd in caz de nevoie

acorda primul ajutor in caz de urgenta

efectueaza la indicatia medicului injectii, pansamente si alte tratamente prescrise respectand
Intocmai tehnicile si protocoalele de ingrijire

pregateste materialele si instrumentarul in vederea sterilizarii si le transport la statia centrald
de sterilizare

respectd si implementeaza protocoalele de ingrijire si igiend

are obligatia de a supraveghea pacientul dupa instalarea transfuziei sanguine

anunta medicul curant sau de gardd dupé caz asupra oriciror modificdri intervenite in starea
pacientului

in cazul incidentelor majore adoptd conduita impusd de medic dupéd recomandarea scrisd a
acestuia

monitorizeazd pacientii conform indicatiei medicului §i anuntd orice modificare a stirii
pacientului

respectd reglementirile in vigoare privind prevenirea, controlul si combaterea infectiilor
nosocomiale

respecta secretul profesional si codul de eticd si deontologie profesionald al asistentului
medical

respectd graficul de lucru aprobat conform reglementdrilor in vigoare si cere aprobare in
vederea modificarii acestuia pentru situatii obiective aparute ulterior aprobérii

respectd normele de protectie a muncii, P.S.I., S.S.M., R.O.Il,, R.O.F.,R.I, R.A.

respectd protocolul privind utilizarea aparaturii din dotarea sectiei

mentine igiena conform politicilor spitalului si legislatiei specifice

respectd protocoalele privind protectia mediului intraspitalicesc

declard medicului sef orice imbolndvire acut a sa sau a familiei

declara si consemneazd autoinoculdrile accidentale (intepare, tdiere cu material sanitar
folosit)

poartd echipamentul de protectie prevazut de regulamentul de ordine interioard, care va fi
schimbat ori de cédte ori este nevoie, pentru péstrarea igienei si a aspectului estetic si personal,
si ecuson de identificare

respectd confidentialitatea tuturor aspectelor legate de locul de muncéd, indiferent de natura
acestora, iar In cazul pardsirii serviciului prin desfacerea contractului de munca, transfer,
detasare sau demisie, orice declaratie publica cu referire la fostul loc de munca este atacabila
parasirea locului de munca se poate face numai cu avizul sefului ierarhic prezent in unitate,
obligatie aplicabila si in situatia in care schimbul intérzie sau nu se prezintd la serviciu
efectueaza controlul medical periodic conform legislatiei in vigoare si programarii sectiei
respectd si apara drepturile pacientilor conform prevederilor legale in vigoare

informeaza pacientul despre tehnicile de ingrijire medicald pe care le efectueazi si obtine
consimt@mantul acestuia dupa caz

respectd confidentialitatea si anonimatul pacientului

are obligatia de a define permanent certificat de membru O.A.M.G.M.A.M.R.valabil, act pe
bazd cédruia isi desfasoard activitatea

are obligatia sa detina politd de asigurare malpraxis si si o reinnoiascd ori de céte ori este
nevoie, astfel Incat si aibe valabilitate pe un an calendaristic

are obligatia profesionald de a se perfectiona prin studiu individual si prin programe stabilite
in planul de formare profesionald la nivelul unitatii

participd activ la procesul de formare a viitorilor asistenti medicali dupi caz

organizeazd si desfdgoard programe de educafie sanitard si de specialitate cu pacientii si
apartinatorii acestora

se prezintd la serviciu in deplind capacitate de exercitiu
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este interzisd introducerea de bauturi alcoolice la locul de munca, consumul acestora sau de
substante halucinogene, precum si prezenta la locul de munca in stare de ebrietate

are obligatia de a comunica intr-un limbaj cuviincios cu colegii si cu toate persoanele cu care
intra in contact prin natura exercitérii profesiei

respectd procedurile si cerintele standardului de calitate [SO 9001:2008, ISO 14001, OHSAS
18001;

utilizarea telefonului mobil in scop personal in timpul efectudrii manevrelor medicale si de
ingrijire este strict interzisi

Indeplineste orice alte sarcini stabilite de conducerea spitalului si/sau a UPU.

Atributii privind prevenirea infectiilor asociate asistentei medicale Cf Ord MS 1101/2016

implementeaza practicile de ingrijire a pacientilor in vederea limitérii infectiilor;

se familiarizeazad cu practicile de prevenire a aparitiei si raspandirii infectiilor §i aplicarea
practicilor adecvate pe toatd durata interndrii pacientilor;

mentine igiena, conform politicilor spitalului si practicilor de ingrijire adecvate din sala
cantina;

informeazi cu promptitudine medicul de gardd/medicul sef de sectie in legdturd cu aparitia
semnelor de infectie la unul dintre pacientii;

anuntd imediat medicul curant si serviciul de prevenire si limitare a infectiilor asociate
asistentei medicale in cazul in care pacientul care prezintd semne ale unei boli transmisibile
limiteaza expunerea pacientului la infectii provenite de la vizitatori, personalul spitalului, alti
pacienti sau echipamentul utilizat pentru diagnosticare;

semnaleazd medicului curant existenta elementelor sugestive de infectie asociatd asistentei
medicale;

participa la pregatirea personalului;

mentine igiena conform politicilor spitalului §i practicilor de ingrijire adecvate din blocul
alimentar.

monitorizeaza tehnicile aseptice, inclusiv spalarea pe maini si utilizarea izolarii.

participa la investigarea epidemiilor.

asigurd comunicarea cu institutiile de s@nétate publicd si cu alte autoritdti, unde este cazul.
declard si consemneazd autoinoculdrile accidentale (infepare, tdiere cu material sanitar
folosit).

participa la investigarea focarelor.

ATRIBUTII PRIVIND DOSARUL PACIENTULUI

Se asigurad de completarea corectd si completd a datelor pacientului in vederea gestionarii
adecvate a acestora.

Se preocupd de péstrarea in conditii bune a fiselor pacientilor conform prevederilor legale.
Asigura predarea fiselor pacientilor spre arhivare in conditii de sigurantd a datelor inscrise in
fisele UPU

Asistentul medical cunoaste pe baza documentelor de urmdrire si prin implicarea directd in
procesul de evaluare si tratament cazuistica, conduita terapeuticd efectuati, in curs de
efectuare sau planificatd in vederea efectuarii.

Efectueazd monitorizarea scripticd in fisele UPU-SMURD ale bolnavilor.

ATRIBUTII PRIVIND PASTRAREA SECRETULUI PROFESIONAL

Asistentul medical este obligat sd péstreze secretul de serviciu si pe cel profesional.
Nu este abilitat si dea relatii despre starea pacientilor, tratamentele urmate, conduita
terapeutica sau alte detalii legate de pacientii internati. 4
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e Asistentul medical raspunde disciplinar pentru destdinuirea secretului profesional, exceptie
facind situatia in care pacientul si-a dat consimtaméntul expres pentru divulgarea acestor
informatii, in tot sau in parte.

e Informatiile cu caracter confidential pot fi furnizate de catre asistentul medical generalist
numai in cazul in care beneficiarul isi dd consimtdmantul explicit sau dacd legea o cere in
mod expres.

e Instruieste infirmierele, registratorii medicali si ingrijitoarele de curdtenie cu privire la
respectarea secretului profesional si se asigurd de respectarea acestuia.

e Aduce la cunostinta sefului ierarhic superior, orice situatie cu privire la nerespectarea
pastrarii secretului profesional si de serviciu, indiferent de cine sunt incdlcate aceste
prevederi.

OBLIGATII PRIVIND iINGRIJIREA SI SIGURANTA PACIENTULUI

pacientului.
e Raporteazd evolutia stirii de sdndtate a pacientilor, atat asistentului sef, cit si medicului
curant.

e Respecti cu strictete recomandérile medicului curant sau medicului de garda.
Se preocupi de asigurarea unui microclimat corespunzétor pentru acordarea in cele mai bune
conditii a actului de ingrijire.
e Efectueazi toate tehnicile de ingrijire dispuse de medic cu respectarea protocoalelor
privitoare la aceste tehnici.
e Asigurd prin toate mijloacele un climat de sigurantd al pacientilor.
Atributii curatenie, dezinfectie si sterilizare Cf Ord MS 961/2016
a) cunoasterea exacti a concentratiei de lucru in functie de suportul supus dezinfectiei;
b) folosirea de recipiente curate;
¢) utilizarea solutiilor de lucru in cadrul perioadei de stabilitate si eficacitate, conform unei
corecte practice medicale, pentru a se evita contaminarea si degradarea sau inactivarea lor.

ATRIBUTII PRIVIND GESTIONAREA DESEURILOR REZULTATE DIN
ACTIVITATILE MEDICALE
Cf Ord MS 1226/2012

¢ Aplicd metodologia de investigatie sondaj pentru determinarea cantitatilor produse pe tipuri
de deseuri in vederea completirii bazei de date nationale si a evidentei gestiunii deseurilor.

e Aplicd prevederile stipulate de codul de proceduri al spitalului privind gestionarea deseurilor
rezultate din activitati medicale.

Separad la locul de producere deseurile periculoase de cele nepericuloase.

e Participd la educarea si formarea profesionald continud in domeniul gestiondrii deseurilor
rezultate din activitatea medicala.

e Sesizeazd orice nereguld sefului ierarhic superior, Coordonatorului activitatii de protectie a
mediului, Medicul delegat cu responsabilititi in prevenirea si combaterea infectiilor
nozocomiale, Directorului de Ingrijiri.

e Respectd planul de pregatire anual aprobat de cétre conduce

ALTE SARCINI

a) in domeniul managementului integrat (Sistemul de management al calitdtii, In conformitate
cu standardul ISO 9001, sistemului de management al mediului, in conformitate cu standardul
ISO 14001 si sistemului de management al sdnatétii si securitdtii ocupationale, in conformitate cu
standardul OHSAS 18001):- titularul de post este obligat si:

® participd la implementarea si respectarea procedurilor si cerintelor Standardului de calitate;

= aplicd protocoalele/procesele ISO stabilite de RMC; 5
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comunicd In scris sefului ierarhic si/sau RMC-lui, orice activitate/actiune neconforma,
constatata vis-a vis de cele prevézute in standarde/protocoale;

face propuneri in scris sefului ierarhic si/sau RMC-lui, pentru actiuni corective in vederea
inlaturarii neconformitatilor;

participa la programe de instruire;

alocd din timpul aferent desfasurarii activitatii 2 h / zi pentru asimilarea informatiilor din
domeniul managementului calitatii

respectd planul de pregétire anual aprobat de catre conducere.

b) In domeniul S.S.M.: - titularul de post este obligat:

sa isi desfasoare activitatea, in conformitate cu pregétirea si instruirea sa, precum i cu
instructiunile primite din partea angajatorului, astfel incdt si nu expund la pericol de
accidentare sau imbolnavire profesionald atdt propria persoand, cét si alte persoane care pot
fi afectate de actiunile sau omisiunile sale in timpul procesului de munca;

sd participe la instructaje conform legislatiei in vigoare;

sa utilizeze corect maginile, aparatura, uneltele, substanfele periculoase, echipamentele de
transport si alte mijloace de productie;

sd utilizeze corect echipamentul individual de protectie acordat si, dupd utilizare, sd il
inapoieze sau sd il pund la locul destinat pentru pastrare;

sd nu procedeze la scoaterea din functiune, la modificarea, schimbarea sau inldturarea
arbitrard a dispozitivelor de securitate proprii, in special ale maginilor, aparaturii, uneltelor,
instalatiilor tehnice si cladirilor, si sd utilizeze corect aceste dispozitive;

sd comunice imediat angajatorului si/sau lucritorilor desemnati orice situatie de munca
despre care au motive Intemeiate sd o considere un pericol pentru securitatea gi sdnitatea
lucratorilor, precum si orice deficienta a sistemelor de protectie;

sd aduca la cunostinta conducétorului locului de munci si/sau angajatorului accidentele
suferite de propria persoand,

sd coopereze cu angajatorul si/sau cu lucrdtorii desemnati, atat timp cit este necesar, pentru
a face posibild realizarea oricdror méasuri sau cerinte dispuse de cétre inspectorii de munca
si inspectorii sanitari, pentru protectia sanatatii si securitatii lucrétorilor;

sd coopereze, atat timp cat este necesar, cu angajatorul si/sau cu lucritorii desemnati, pentru
a permite angajatorului sa se asigure cd mediul de munca si conditiile de lucru sunt sigure si
fara riscuri pentru securitate si sandtate, in domeniul sau de activitate;

sd nu vind la serviciu in stare de ebrietate, si nu introduci sau si faciliteze introducerea de
produse alcoolice si/sau stupefiante la locul de munca;

sa 151 Insugeasca si sd respecte prevederile legislatiei din domeniul securitétii si sdnatatii in
muncd si masurile de aplicare a acestora;

sa dea relatiile solicitate de cétre inspectorii de munca si inspectorii sanitari;

sa aloce din timpul aferent activitatii o perioada potrivit legii, pentru asimilarea notiunilor
din domeniul SSM.

¢) in domeniul SU: - titularul de post este obligat:

sd nu utilizeze aparate electrice, cabluri electrice, prize, intrerupitoare, dispozitive de

protectie cu defectiuni sau cu improvizatii;

sd nu suprasolicite reteaua electrica prin folosirea simultand a mai multor receptori;

sé nu lase nesupravegheate aparatele electrice sub tensiune;

sa nu intervind asupra instalatiilor electrice;

sd nu foloseascd chibrituri, lumAnari, brichete sau alte surse de aprindere, in spatii cu

pericol de incendiu, respectiv In incaperi in care sunt depozitate materiale combustibile sau

inflamabile;

implementarea normelor din domeniul securitdtii si sandtitii in munca si a prevenirii

incendiilor si monitorizarea respectdrii lor;

sa aloce din timpul aferent activitafii o perioada potrivit legii, pentru asimilarea notiunilor

din domeniul SU; )
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®» sa participe la activitdtile de pregatire teoreticd si practicd organizate, sd cunoasca si si
aplice intocmai instructiunile de aparare impotriva incendiilor specifice locului de munca si
dupd caz atributiile stabilite prin planurile de interventie in caz de incendiu conform
legislatiei in vigoare;

» respecta planul de pregétire anual aprobat de cétre conducere

" 53 respecte instructiunile de lucru privind utilizarea substantelor si materialelor periculoase,
precum si a instalatiilor, utilajelor, masinilor, aparatelor si echipamentelor aferente
procesului muncii;

® la inceperea programului de lucru §i la terminarea acestuia verifica obligatoriu locurile de
munci in vederea depistarii gi inldturdrii unor eventuale pericole si cauze de incendiu,
mentinerii permanente a curdteniei si ordinii la locurile de munca;

= atunci cand constata, salariatii trebuie sd informeze imediat sefii nemijlocifi sau persoanele
cu atributii de conducere si supraveghere a masurilor de apdrare impotriva incendiilor,
despre defectiunile sesizate la mijloacele tehnice de prevenire si stingere a incendiilor din
dotarea locurilor de munca, precum si asupra defectiunilor si avariilor tehnice care pot
constitui cauze potentiale de incendiu

= 54 aplice normele din domeniul securititii si sdnatafii iTn munca si a prevenirii incendiilor

® 53 respecte dispozitiile conducerii referitoare la S.U.

RESPONSABILITATI ALE POSTULUI

Monitorizarea permanenta si continud a pacientilor;

Administrarea tratamentelor intravenos, intramuscular, sau oral conform prescriptiei
medicului.

Completarea si actualizarea permanenta a fisei UPU;

Informarea pacientilor despre modul de utilizare a medicamentelor si despre potentialele lor
riscuri sau efecte adverse.

Identificarea nevoilor pacientilor si formularea de recomandéri competente.

Réaspunde pentru aplicarea corectd a tratamentului fiecdrui bolnav.

Riéspunde de respectarea protocolului de gestionare a deseurilor

Réspunde de gestionare/manipulare corectd a documentelor medicale cu regim special
Raspunde de indeplinirea prompti si corectd a sarcinilor de munci;

Réspunde de respectarea deciziilor, a prevederilor din fisa postului, precum si a
regulamentului de functionare;

Raspunde de predarea corectd a hainelor si valorilor pacientilor;

Réspunde de mentinerea igienei conform politicilor spitalului.

Raspunde de aplicarea tehnicilor aseptice, inclusiv spélarea pe maini si utilizarea izolarii.
Raspunde de respectarea si controlul aplicdrii normelor de prevenire si control a infectiilor
nosocomiale.

Este responsabil de pregétirea profesionald privind respectarea normelor de prevenire si
control a infectiilor nosocomiale.

Raspunde de curdtenia si dezinfectia méinilor ca si portul echipamentului de protectie de
citre personalul auxiliar

Raspunde de declararea §i consemnarea autoinoculdrilor accidentale (intepare, tdiere cu
material sanitar folosit).

Réaspunde de pastrarea secretului profesional si de respectarea confidentialitatii datelor,
anonimatul pacientului si a respectarii tratamentelor prescrise de medic, la care are acces prin
natura profesiei.

Are responsabilitatea asigurarii si respectirii confidentialitatii ingrijirilor medicale, secretului
profesional si unui comportament etic fatd de bolnav.

Réspunde de utilizarea si intretinerea corespunzatoare a aparaturii din dotare a sectiei.
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¢ Rispunde pentru respectarea procedurilor si cerintelor Standardului de calitate ISO
9001:2008, ISO 14001, OHSAS 18001;
e Raspunde de consecintele create datoritd nerespectarii drepturilor pacientului potrivit Legii.

ALTE OBLIGATII

e insusirea / semnarea pentru luare la cunostinta a COD-ului de Etica si deontologie,
e insugirea / semnarea Declaratiei de confidentialitate.

SANCTIUNI PENTRU NERESPECTAREA FISEI POSTULUI SAU A ANEXELOR

¢ Sanctiunile aplicate pentru nerespectarea sarcinilor de serviciu conform rigorilor prevédzute in
fisa de post sunt descrise pe larg in Regulamentul de Ordine Interioard (ROI).

TERMENI FOLOSITI

-U.P.U” — Unitatea Primire Urgente

- ”ROI” — Regulament de Ordine Interioard

-"RIL.~” — Regulament de igiend

-"R.A” — Regulament de acces

-“Criterii de performantd” - conform prevederilor Ordinului M.S. nr. 1229 din 01 august 2011
-“S.S.M.” — Securitate si sdndtate in muncé

-““P.S.1.” — Prevenirea si stingerea incendiilor

-“C.OR” — Clasificarea ocupatiilor din Roménia

-“8.U.” — Situatii de urgenta

-“1.5.0.” — International Organization for Standardization (ISO 9001-Sistemul de management

al calitatii, ISO 14001 - sistemului de management al mediului, OHSAS 18001 - sistemului de
management al sdnatafii si securitétii ocupationale)

-"ISO 9001:2008”- are in vedere o abordare bazatd pe managementul proceselor organizatiei si, de
aici, o structurd mult mai logica, orientarea citre client gi evaluarea satisfactiei acestuia, precum si
angajamentul top managementului pentru o imbunététire continud

“CIM.” — Contract individual de munca
““SM.C” — Sistemul managementului de calitate
“RM.C” — Reprezentantul managementului de calitate

AVIZAT
Director Ingrijri Medicale

...................................

Semnétura pentru luare la cunostinta,

(Numele, prenumele i semnétura)

Data semniirii,

Loc: Covasna-Str. Mihai Eminescu-Nr.160-Jud.Covasna
Telefon:0267-340215 /0267-358086 Fax: 0267-340532
Email: cardiologie@cardiologie-covasna.ro

www.cardiologie-covasna.ro
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ASISTENT MEDICAL / SORA MEDICALA
- Sectii / compartimente cu paturi -

ANEXA la CIM
Numele ocupantului postului
1. Denumirea compartimentului:
2. Denumirea postului: ASISTENT MEDICAL GENERALIST PL
3. Cod C.O.R. (clasificarea ocupatiilor din Romaénia): 222101
4. Gradul profesional al ocupantului postului: DEBUTANT/SIMPLU/PRINCIPAL
5. Nivelul postului: EXECUTIE

DESCRIEREA POSTULUI
Pregitirea profesionala impusa postului (studii):
medii/postliceal/ cu atestat de libera practica;

Experienta necesara executirii operatiunilor specifice postului:
Experienta:, fara /6 luni/ 5 ani vechime in specialitate

Atitudine pozitiva si conciliantd in relatiile cu pacientii si colegii;
Excelente abilitdti de comunicare si de relationare interpersonald;
Solicitudine, interes profesional, integritate.

Dificultatea operatiunilor specifice postului: mediu

Se subordoneaza: Medic sef sectie / compartiment, Asistent sef sectie / compartiment,

Sfera de relatii functionale: a.) Intern: personalul medical din cadrul unitatii

b.) Extern: O.AM.G.M.AM.R
Drept de semnituri:

a.) Intern: NU

b.) Extern: NU
Autoritate si libertate organizatorici: In exercitarea profesiei, asistentul medical are
responsabilitatea actelor intreprinse in cadrul activitdtilor ce decurg din rolul autonom si delegat,
conform cerintelor postului.

Conditii de munca: conditii normale,




SCOPUL POSTULUI

Titularul postului are rolul de a asigura aplicarea corectd a procedurilor si tehnicilor de ingrijire a
bolnavilor dispuse de medic.

ATRIBUTII

Atributiile asistentilor medicali decurg din competentele certificate de actele de studii obtinute, ca
urmare a parcurgerii unei forme de invatamaént de specialitate recunoscutd de lege.

efectueaza la indicatia medicului injectii, pansamente si alte tratamente prescrise, recolteaza
probele biologice, respectand intocmai tehnicile i protocoalele de ingrijire

pregiteste materialele si instrumentarul in vederea sterilizirii si le transportd la statia de
sterilizare ( unde este cazul )

completeaza biletele de trimitere citre laborator, conform indicatiilor medicului curant sau de
garda

consemnarea in registrul de aparat a medicamentelor scoase din aparat

respectd si implementeazi protocoalele de ingrijire si igiend

ajutd la distribuirea hranei pacientilor ( unde este cazul )

monitorizeazi pacientii conform indicafiei medicului i anuntd orice modificare a stérii
pacientului

respectd reglementdrile in vigoare privind prevenirea, controlul si combaterea infectiilor
asociate actului medical

respecta secretul profesional si codul de eticd si deontologie profesionala al asistentului
medical

respectd si apard drepturile pacientului, conform prevederilor legale in vigoare

informeazd pacientul despre tehnicile de ingrijire medicald pe care le efectueazi si obtine
consim{dmantul acestuia dupi caz

respectd confidentialitatea gi anonimatul pacientului

respectd graficul de lucru aprobat conform reglementarilor in vigoare si cere aprobare in
vederea modificarii acestuia pentru situatii obiective apdrute ulterior aprobarii

respectd normele de protectie a muncii, S.S.M., P.S.I., R.O.I.,, R.O.F.

respecta protocolul privind utilizarea aparaturii din dotarea sectiei

mentine igiena conform politicilor spitalului si legislatiei specifice

respecta protocoalele privind protectia mediului intraspitalicesc

declara medicului sef orice imbolndvire acut a sa.

declard si consemneazd autoinoculdrile accidentale (intepare, tdiere cu material sanitar
folosit)

poartd echipamentul de protectie, care va fi schimbat ori de cate ori este nevoie, pentru
pastrarea igienei $i a aspectului estetic si personal, si ecuson de identificare

respectd confidentialitatea tuturor aspectelor legate de locul de munci, indiferent de natura
acestora.

pérdsirea locului de munca se poate face numai cu avizul sefului ierarhic prezent in unitate,
obligatie aplicabila si in situatia in care schimbul intdrzie sau nu se prezinti la serviciu
efectueaza controlul medical periodic conform legislatiei in vigoare si programarii sectiei
asistd si ajutd medicul la efectuarea consultatiilor medicale

administreaza si raspunde de fisele pacientilor pe care ii are repartizati

respectd modul de gestionare/manipulare a documentelor medicale cu regim special

asigurd asistentd medicald si de urgenta in caz de nevoie

are obligatia de a detine permanent certificat de membru O.A.M.G.M.A.M.R.valabil, act pe
bazd cédruia isi desfasoard activitatea




eare obligatia sd detind politd de asigurare malpraxis §i sd o reinnoiascd ori de céte ori este
nevoie, astfel incét sa aibe valabilitate pe un an calendaristic

e are obligatia profesionald de a participa la planul de formare profesionala de la nivelul unitafii

esupravegheazd si raspunde de bund desfisurare a programului de vizitd al apartinitorilor
conform politicilor spitalului

e desfisoara programe de educatie sanitard si de specialitate cu pacientii

e se prezintd la serviciu in deplind capacitate de exercitiu

e va acorda asistenta medicala fara discriminare de orice tip

¢ s¢ va ocupa de implementarea, intocmirea Planului de ingrijiri

ese va ocupa de pregatirea, indrumarea, si urmarirea fiecarei mama cu privire la alimentatia la
san, dupa caz

e monitorizeaza calitatea lenjeriei de la patul pacientului

erespecta instruirile privind interrelationarea cu pacientii cu dizabilitati, nevoi speciale,
manifestari agresive, dupa caz

e se preocupa de identificarea corecta a pacientilor si a celor cu risc de cadere

e insuseste si respecta masurile de prevenire a riscurilor specifice fiecarei activitati,

e isi insuseste responsabilitatile din Planul alb, dupa caz

eisi insuseste si aplica tehnicile/procedurile pentru prevenirea/tratarea escarelor si trombozelor,
dupa caz

s insuseste, respecta si pune in aplicare tehnicile mdicale practicate la nivel de spital

e se preocupa de informarea si educarea pacientului/apartinatorilor

ecste interzisd introducerea de bauturi alcoolice la locul de munca, consumul acestora sau de
substante halucinogene, precum si prezenta la locul de munca in stare de ebrietate

e respectd procedurile si cerintele standardelor de calitate

s indeplineste orice alte sarcini trasate de seful ierarhic sub rezerva legalitatii lor.

Atributii privind prevenirea infectiilor asociate asistentei medicale Cf Ord MS 1101/2016

-implementeaza practicile de ingrijire a pacientilor in vederea limitarii infectiilor;

-se familiarizeaza cu practicile de prevenire a aparitiei si rispandirii infectiilor si aplicarea practicilor
adecvate pe toatd durata interndrii pacientilor;

-mentine igiena, conform politicilor spitalului si practicilor de ingrijire adecvate din sala cantina;
-informeaza cu promptitudine medicul de gardd/medicul sef de sectie in legéturd cu aparitia semnelor
de infectie la unul dintre pacientii;

-anuntd imediat medicul curant si serviciul de prevenire si limitare a infectiilor asociate asistentei
medicale in cazul in care pacientul care prezintd semne ale unei boli transmisibile

-limiteazd expunerea pacientului la infectii provenite de la vizitatori, personalul spitalului, alti
pacienti sau echipamentul utilizat pentru diagnosticare;

-semnaleazd medicului curant existenta elementelor sugestive de infectie asociatd asistentei
medicale;

- participd la pregétirea personalului;

-Mentine igiena conform politicilor spitalului si practicilor de ingrijire adecvate din blocul
alimentar.

-Monitorizeazi tehnicile aseptice, inclusiv spalarea pe maini si utilizarea izolarii.

-Participd la investigarea epidemiilor.

-Asigurd comunicarea cu institutiile de sanatate publica si cu alte autorititi, unde este cazul.
-Declard si consemneaza autoinoculdrile accidentale (intepare, tdiere cu material sanitar folosit).
-participa la investigarea focarelor.




ATRIBUTII PRIVIND DOSARUL PACIENTULUI

Se asigurd de completarea corectd si completd a datelor pacientului in vederea gestiondrii
adecvate a acestora.

Completeaza foaia de temperaturd a pacientului, foaia de consemnare a tratamentului, foaia
de urmdrire a pacientului si in FOCG, codurile de ingrijire.

Nu are responsabilitatea completdrii altor rubrici in FOCG.

Se preocupd de pastrarea in condifii bune a dosarului pacientului pe toatd perioada cat acesta
este stocat pe sectie conform prevederilor legale.

Asigura predarea dosarului pacientului spre arhivare in conditii de sigurantd a datelor Inscrise
in foile de observatie

Se asigurd de arhivarea la termenele stabilite de lege a dosarelor pacientilor din sectia
respectiva.

ATRIBUTII PRIVIND PASTRAREA SECRETULUI PROFESIONAL

Asistentul medical este obligat sa pastreze secretul de serviciu si pe cel profesional.

Nu este abilitat si dea relatii despre starea pacientilor, tratamentele urmate, conduita
terapeutica sau alte detalii legate de pacientii internati.

Réaspunde de asigurarea confidentialitatii datelor, anonimatul pacientului §i a respectarii
tratamentelor prescrise de medic.

Instruieste personalul din subordine cu privire la respectarea secretului profesional si se
asigurd de respectarea acestuia.

Aduce la cunostinta asistentei sefe si a sefului de sectie, orice situatie cu privire la
nerespectarea pastrarii secretului profesional si de serviciu, indiferent de cine sunt incélcate
aceste prevederi.

OBLIGATII PRIVIND INGRIJIREA SI SIGURANTA PACIENTULUI

pacientului.

Raporteazid evolutia stirii de sinatate a pacientilor, atdt asistentului sef, cit si medicului
curant §i medicului de garda.

Respectd cu strictete recomanddrile medicului curant sau medicului de garda.

Se preocupd de asigurarea unui microclimat corespunzétor pentru acordarea in cele mai bune
conditii a actului de ingrijire.

Efectueazd toate tehnicile de ingrijire dispuse de medic cu respectarea protocoalelor
privitoare la aceste tehnici.

Asigurd prin toate mijloacele un climat de siguranta al pacientilor.

ATRIBUTII PRIVIND GESTIONAREA DESEURILOR REZULTATE DIN
ACTIVITATILE MEDICALE

Aplicd prevederile stipulate de codul de proceduri al spitalului privind gestionarea deseurilor
rezultate din activitifi medicale.

Separi la locul de producere deseurile periculoase de cele nepericuloase.

Participd la educarea si formarea profesionald continud in domeniul gestionarii deseurilor
rezultate din activitatea medicala.

Sesizeaza orice nereguld medicului sef / asistentului sef, Medicului epidemiolog, Directorului
de Ingrijiri.

Respecta planul de pregatire anual aprobat de catre conducere.




ALTE SARCINI
a) In domeniul managementului integrat (Sistemul de management al calititii, n

conformitate cu sistemului de management al mediului, in conformitate cu standardul sistemului
de management al sanatatii si securitdtii ocupationale, in conformitate cu standardul OHSAS
18001):- titularul de post este obligat s:

" vparticipd la implementarea si respectarea procedurilor si cerintelor Standardului de
calitate;

= aplicd protocoalele/procesele ISO stabilite de RMC;

= comunicd In scris sefului ierarhic si/sau RMC-lui, orice activitate/actiune neconforma,
constatata vis-a vis de cele prevazute in standarde/protocoale;

= face propuneri in scris sefului ierarhic si/sau RMC-lui, pentru actiuni corective in
vederea inlaturarii neconformitatilor;

» participa la programe de instruire;

= respectd planul de pregitire anual aprobat de catre conducere.

b) in domeniul S.S.M.: - titularul de post este obligat:

sd 1si desfasoare activitatea, in conformitate cu pregatirea si instruirea sa, precum si
cu instructiunile primite din partea angajatorului, astfel incit si nu expuni la
pericol de accidentare sau imbolndvire profesionald atit propria persoand, cat si
alte persoane care pot fi afectate de actiunile sau omisiunile sale in timpul
procesului de muncé;

sé participe la instructaje conform legislatiei in vigoare;

sa utilizeze corect aparatura, substantele periculoase

sa utilizeze corect echipamentul individual de protectie acordat

sd nu procedeze la scoaterea din functiune, la modificarea, schimbarea sau
inlaturarea arbitrard a dispozitivelor de securitate proprii, in special a aparaturii,
instalatiilor tehnice si cladirilor, si s utilizeze corect aceste dispozitive;

sd comunice imediat angajatorului si/sau lucrdtorilor desemnati orice situatie de
muncd despre care au motive intemeiate s o considere un pericol pentru
securitatea §i sdndtatea lucratorilor, precum si orice deficientd a sistemelor de
protectie;

sd aducd la cunostinta conducadtorului locului de munca si/sau angajatorului
accidentele suferite de propria persoana;

sd coopereze cu angajatorul si/sau cu lucritorii desemnati, atit timp cét este
necesar, pentru a face posibild realizarea oricdror masuri sau cerinte dispuse de
citre inspectorii de muncd §i inspectorii sanitari, pentru protectia sanatitii si
securitatii lucratorilor;

sd coopereze, atat timp cit este necesar, cu angajatorul si/sau cu lucratorii
desemnati, pentru a permite angajatorului sa se asigure ¢ mediul de munci si
conditiile de lucru sunt sigure si fird riscuri pentru securitate si sinitate, in
domeniul sidu de activitate;

sd nu vind la serviciu In stare de ebrietate, si nu introducd sau sa faciliteze
introducerea de produse alcoolice si/sau stupefiante la locul de munci;

sa 1si Insugeascd si sd respecte prevederile legislatiei din domeniul securitafii si
sandtatii Tn munca gi misurile de aplicare a acestora;

sd dea relatiile solicitate de catre inspectorii de munca si inspectorii sanitari;

¢) In domeniul SU: - titularul de post este obligat:

sd nu utilizeze aparate electrice, cabluri electrice, prize, intrerupatoare, dispozitive
de protectie cu defectiuni sau cu improvizatii;
sd nu suprasolicite refeaua electricd prin folosirea simultand a mai multor receptori;
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* sanu lase nesupravegheate aparatele electrice sub tensiune;

* s&nu intervind asupra instalatiilor electrice;

» i nu foloseascd chibrituri, lumanéri, brichete sau alte surse de aprindere, in spatii
cu pericol de incendiu, respectiv in incdperi in care sunt depozitate materiale
combustibile sau inflamabile;

» sd participe la activitafile de pregétire teoreticd si practicd organizate, si cunoasca si
sd aplice intocmai instructiunile de aparare impotriva incendiilor specifice locului de
muncd si dupa caz atributiile stabilite prin planurile de interventie in caz de incendiu
conform legislatiei in vigoare;

= respectd planul de pregétire anual aprobat de citre conducere

" s& respecte instructiunile de lucru privind utilizarea substantelor si materialelor
periculoase, precum si a aparatelor si echipamentelor aferente procesului muncii;

* la inceperea programului de lucru si la terminarea acestuia verificd obligatoriu
locurile de munca in vederea depistarii si inlaturdrii unor eventuale pericole si cauze
de incendiu, mentinerii permanente a curdfeniei si ordinii la locurile de munci;

* atunci cand constatd, salariatii trebuie sd informeze imediat sefii nemijlociti sau
persoanele cu atributii de conducere si supraveghere a mdsurilor de apérare
impotriva incendiilor, despre defectiunile sesizate la mijloacele tehnice de prevenire
si stingere a incendiilor din dotarea locurilor de muncid, precum si asupra
defectiunilor si avariilor tehnice care pot constitui cauze potentiale de incendiu

®= si aplice normele din domeniul securitdfii si sanatitii in munci si a prevenirii
incendiilor

» sdrespecte dispozitiile conducerii referitoare la S.U.

RESPONSABILITATI ALE POSTULUI

Monitorizarea permanenta si continud a pacientilor;

Administrarea tratamentelor intravenos, intramuscular, sau oral conform prescriptiei
medicului.

Completarea si actualizarea permanenti a foii de temperaturd a pacientilor;

Informarea pacientilor despre modul de utilizare a medicamentelor si despre potentialele lor
riscuri sau efecte adverse.

Identificarea nevoilor pacientilor si formularea de recomandari competente.

Réaspunde pentru aplicarea corecta a tratamentului fiecirui bolnav.

Raspunde pentru respectarea orelor de vizitd si de odihna ale bolnavilor.

Riaspunde pentru ordinea si curdtenia din saloane.

Réaspunde de mentinerea igienei conform politicilor spitalului.

Riaspunde de aplicarea tehnicilor aseptice, inclusiv spalarea pe maini si utilizarea izoldrii.
Raspunde de respectarea si controlul aplicarii normelor de prevenire si control a infectiilor
nosocomiale.

Este responsabil de pregitirea profesionald privind respectarea normelor de prevenire si
control a infectiilor nosocomiale.

Réspunde de curdtenia si dezinfectia méinilor ca si portul echipamentului de protectie de
catre personalul auxiliar

Réaspunde de declararea si consemnarea autoinocularilor accidentale (intepare, tiiere cu
material sanitar folosit).

Réspunde de pastrarea secretului profesional §i de respectarea confidentialititii datelor la care
are acces prin natura profesiei.

Réspunde de utilizarea si Intretinerea corespunzitoare a aparaturii din dotare a sectiei.
Raspunde pentru respectarea procedurilor si cerintelor Standardelo de calitate

Réspunde de consecintele create datoritd nerespectarii drepturilor pacientului potrivit legii.




SANCTIUNI PENTRU NERESPECTAREA FISEI POSTULUI SAU A ANEXELOR

o Sanctiunile aplicate pentru nerespectarea sarcinilor de serviciu conform rigorilor prevazute in
fisa de post sunt descrise pe larg in Regulamentul de Ordine Interioara (ROI).

AVIZAT
SEF/ COORDONATOR
SECTIE/COMPARTIMENT

(Numele, prenumele i semnétura)
Data semnaérii

Intocmit




