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SPITALUL DE RECUPERARE CARDIOVASCULARA ,,Dr.BENEDEK GEZA”
Organizeaza concurs pentru ocuparea pe perioada NEDETERMINATA a urmatoarelor functii

contractuale de executie vacante:
1. MUNCITOR CALIFICAT 1V - ELECTRICIAN

la Compartiment intretinere deservire cladiri

Concursul se organizeaza cu respectarea prevederilor HGR 497/2010 privind aprobarea
Regulamenului de organizare si desfasurare a concursului si a examenului pentru ocuparea posturilor

vacante si temporar vacante din sistemul sanitar.
Conditiile specifice necesare in vederea participarii la concurs
Studii : medii sau generale

Vechime: fara vechime in specialitate

Concursul se va desfasura dupa urmatorul calendar:

Inscrieri pana la data de : 20 august 2021

Proba scrisa : 07 septembrie 2021 ora 11,00
Proba interviu : 09 septembrie 2021 ora 11,00
Relatii suplimentare la Serviciul RUNOS, Tel.0267340215/Int.122
Taxa de participare : 50 lei

Dosarul de participare la concurs se depune la sediul unitatii - SERVICIUL RUNOS,
zilnic intre orele 13,00-14,00 si cuprinde:

a) copia actului de identitate

b) copiile diplomelor de studii

c) certificat de calificare profesionala

d) copia carnetului de munca sau, dupa caz, adeverinta care atesta vechimea in munca
¢) curriculum vitae

f) adeverinta care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare

g) recomandare de la ultimul loc de munca, daca este cazul

h) cazier judiciar

i) formular de inscriere

j) chitanta de plata a taxei de concurs

Serviciul administrativ
Holospin lConstantin

/
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TEMATICA SI BIBLIOGRAFIE
pentru ocupare post de ELECTRICIAN
TEMATICA

1. Instalatii electrice de joasa tensiune la consumator (notiuni generale);
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. Aparate electrice pentru instalatii de joasa tensiune;
. Aparatura de masura si control;

. lluminat electric normal si de siguranta;

. Instalatii electrice echipamente de forta .

. Instalatii de protectie pentru personal si cladiri.

. Norme de securitate $i sanatate in munca.

. Norme pentru situatii de urgenta.

BIBLIOGRAFIE

1. Agenda electricianului - ing. Emil Pietrareanu;

2. Normativ pentru proiectarea, executarea si exploatarea instalatiilor
electrice aferente cladirilor — indicativ | 7/2011, capitolul 5, subcapitolul 3.5;
3. Legea securitatii si sanatatii in munca (nr. 319/2006);

4. Legea privind apararea impotriva incendiilor (nr.307/2006).
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MUNCITOR CALIFICAT IV - ELECTRICIAN CTG. 1
- Compartiment intretinere reparatii deservire cladiri —
ANEXA LA C.LLM./C.P.S. nr. ........ foveeireiernnennnn.
Numele ocupantului postuluis .......eeeieceiisnesisneescsneccsnnnasanns R
1. Denumirea compartimentului: COMPARTIMENT INTRETINERE
REPARATII DESERVIRE CLADIRI
2. Denumirea postului: MUNCITOR CALIFICAT IV

3. Cod C.O.R. (clasificarea ocupatiilor din Roménia): 741307
(Electrician de intretinere si reparatii)
4. Gradul profesional al ocupantului postului: CATEG.DE CALIFICARE 1

5. Nivelul postului: EXECUTIE

6. Specialitatea : ELECTRICIAN

DESCRIEREA POSTULUI:

Pregitirea profesionald impusa postului (studii): MEDII

Experienta necesari executirii operatiunilor specifice postului:

Experienta: X

Dificultatea operatiunilor specifice postului: MICA

Se subordoneaza: 1/ SEF SERVICIU ADHV
2/ DIR.FIN.CONTABIL
3/ MANAGER

Sfera de relatii functionale: a.) Intern: PERSONALUL SETIEI

b.) Extern: NU
Drept de semnéitura:

a.) Intern: NU

b.) Extern: NU

Autoritate si libertate organizatorica:
In exercitarea profesiei, electricianul are responsabilitatea actelor intreprinse in cadrul

activitatilor ce decurg din rolul autonom si delegat, conform cerintelor postului.

Conditii de munca: conditii deosebite

Loc: Covasna-Str. Mihai Eminescu-Nr.160-Jud.Covasna
Telefon:0267-340215 /0267-358086 Fax: 0267-340532
Email: cardiologie@cardiologie-covasna.ro
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SCOPUL POSTULUI
Realizarea obiectului contractului individual de munca

ATRIBUTII

Generale :
[

se informeaza permanent si isi insugeste parametrii si normele tehnice de realizare
a lucrarilor de intretinere si reparatii, tipurile si parametrii functionali ai utilajelor
si instalatiilor electrice, tipurile de lucrdri, materiile prime si materialele de baza
folosite;

urmdreste permanent respectarea parametrilor de calitate impusi prin procedurile
specifice de lucru sau prin instructiunile tehnologice

comunicd informatiile despre sarcini, posibilitati si diferite evenimente prin
rapoarte scrise sau verbale;

efectueazi lucrul in conditii de securitate, in conformitate cu politica societatii,

legislatia si normele de tehnica securitafii muncii specifice locului de munca.

Specifice :

» privind controlul, diagnosticarea §i repararea instalatiilor electrice:

selecteaza si foloseste corect aparatura pentru determinarea curentului, tensiunii si
rezistentei electrice;

interpreteaza corect schemele electrice, simbolurile si legile electrice de bazi;
determina circuitele paralele si in serie;

scoate de sub tensiune echipamentele electrice conform normelor tehnice de
securitatea muncii si P.S.L;

executd verificari asupra instalagiilor electrice vizual, auditiv sau cu ajutorul
aparatelor de masurd, prin proceduri adecvate, in vederea respectdrii normelor
PS.L

identificd echipamentele si componentele defecte, in vederea remedierii;

alege sculele, materialele si aparatele de masurd conform schemei de lucru;
inlocuieste/repard echipamentul electric defect;

reface izolatia circuitului si legaturile de impamantare conform normelor tehnice;
repune sub tensiune instalatia electria, in vederea verificarii calitatii lucrérii;
remediazd eventualele defecte si prezintd lucrarea pentru receptie persoanelor
abilitate.

» privind executarea / modificarea instalatiilor electrice

citeste g1 interpreteaza corect schema electricd;

alege materialele, dispozitivele, echipamentele si aparatele de méasurd conform
specificatiilor din schema;

stabileste traseul instalatiei in functie de cerinte si disponibilitati;

monteazd tuburile de protectie, conductorii si echipamentele si realizeaza
conexiunile si izolatiile conform schemei si normelor tehnice de securitatea
muncii;

pune sub tensiune instalatia si utilizeaza aparate, tehnici si proceduri specifice
pentru verificarea functionérii acesteia;

repard sau inlocuieste eventualele echipamente defecte, conductori, izolatii etc.
conform cerintelor.

» privind intretinerea instalatiilor electrice

executd inspectii periodice si revizii tehnice ale instalatiilor electrice;
executd ungerea, gresarea instalatiilor electrice;
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identifica si verifica calitatea materialelor si curdta partile accesibile ale instalatiei
electrice;

stabileste necesitatea reparatiei, in functie de starea tehnica a instalatiei electrice si
executd atdt reparatii curente cat si reparatii capitale, ce presupun demontarea
completd a instalatiei electrice, vopsirea, ungerea si recondifionarea izolatiilor
deteriorate etc.;

executd un ciclu complet de incercdri, pentru stabilirea incadrarii instalatiei
electrice de comandé 1n parametrii ceruti.

» privind lipirea/dezlipirea manuali

alege metoda de lipire si pozitioneaza elementele de imbinat In conformitate cu
cerintele instructiunilor tehnologice;

executd operatia de lipire respectand secventele operatiei si maniera de lucru
stipulate in proceduré;

indeparteazd surplusul de material pentru evitarea pungilor si realizarea
conexiunilor corespunzitoare instructiunilor de calitate;

respectd instructiunile de protejare a componentelor contra socului termic la lipire;
executd dezlipirea, acolo unde este cazul, respectind secventele operatiei, conform
procedurii de lucru si curdfd componentele/suprafetele dezlipite.

» privind folosirea trusei de scule

alege sculele/dispozitivele in conformitate cu prevederile documentagiei
tehnologice si cu sarcinile de implinit;

identificd si marcheazd pentru a fi date la reparat sculele defecte sau care nu
prezintd sigurantd in utilizare;

efectueazi intretinerea curentd pentru a mentine dispozitivele si aparatele in stare
de functionare corectd, in conformitate cu procedurile sau reglementérile in
vigoare;

depoziteaza si pastreazd in sigurantd trusa de scule conform recomandarilor
specifice locului de munca.

» privind realizarea/citirea i interpretarea schemelor electrice

identifica componentele, ansamblele si aparatura din schemele electrice, conform
simbolurilor specifice;

intelege si interpreteazd corect legile electrice, pentru determinarea circuitelor si
legaturilor dintre componente;

foloseste cunostinfele de desen tehnic pentru interpretarea corectdi a schemelor
electrice.

ALTE SARCINI

a) In domeniul managementului integrat (Sistemul de management al calitdtii, in
conformitate cu standardul ISO 9001, sistemului de management al mediului, in conformitate
cu standardul ISO 14001 si sistemului de management al sdnatatii i securitdtii ocupationale,
in conformitate cu standardul OHSAS 18001):- titularul de post este obligat:

participd la implementarea i respectarea procedurilor i cerintelor Standardului de
calitate;

aplicd protocoalele/procesele ISO stabilite de RMC;

comunicd n scris sefului ierarhic si/sau RMC-lui, orice activitate/actiune
neconformd, constatatd vis-a vis de cele prevdzute in standarde/protocoale;

face propuneri in scris sefului ierarhic si/sau RMC-lui, pentru actiuni corective in
vederea inléturarii neconformitatilor;

participd la programe de instruire;

aloca din timpul aferent desfisurdrii activitdtii 2 h / zi pentru asimilarea
informatiilor din domeniul managementului calitatii

respectd planul de pregétire anual aprobat de cétre conducere.

b) in domeniul S.S.M.: - titularul de post este obligat: 3
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sa Tsi desfésoare activitatea, in conformitate cu pregatirea si instruirea sa, precum i cu
instructiunile primite din partea angajatorului, astfel incat sé nu expund la pericol de
accidentare sau imbolnavire profesionald atit propria persoand, cat si alte persoane
care pot fi afectate de actiunile sau omisiunile sale in timpul procesului de munca.

sa participe la instructaje conform legislatiei in vigoare;

sa utilizeze corect maginile, aparatura, uneltele, substantele periculoase,
echipamentele de transport si alte mijloace din dotare;

sa utilizeze corect echipamentul individual de protectie acordat si, dupa utilizare, sa 1l
inapoieze sau sa il puna la locul destinat pentru péstrare;

si nu procedeze la scoaterea din functiune, la modificarea, schimbarea sau inldturarea
arbitrard a dispozitivelor de securitate proprii, in special ale masinilor, aparaturii,
uneltelor, instalatiilor tehnice si cladirilor, si sa utilizeze corect aceste dispozitive;

sd comunice imediat angajatorului si/sau lucritorilor desemnati orice situatie de
munci despre care au motive intemeiate sa o considere un pericol pentru securitatea si
sanitatea lucrdtorilor, precum si orice deficientd a sistemelor de protectie;

sa aducd la cunostintd conducdtorului locului de muncd si/sau angajatorului
accidentele suferite de propria persoand;

sa coopereze cu angajatorul si/sau cu lucrétorii desemnati, atat timp cét este necesar,
pentru a face posibild realizarea oricdror masuri sau cerinte dispuse de cétre
inspectorii de muncd si inspectorii sanitari, pentru protectia sénatafii si securitatii
lucratorilor;

si coopereze, atit timp cét este necesar, cu angajatorul si/sau cu lucrétorii desemnati,
pentru a permite angajatorului s se asigure cd mediul de munca si conditiile de lucru
sunt sigure si fira riscuri pentru securitate si sdndtate, in domeniul séu de activitate;

si nu vind la serviciu In stare de ebrietate; sd nu introducd sau sa faciliteze
introducerea de produse alcoolice si/sau stupefiante la locul de munci;

sd 1si insuseascd si sd respecte prevederile legislatiei din domeniul securittii si
sdnatatii in munca si mésurile de aplicare a acestora;

si dea relatiile solicitate de cdtre inspectorii de munca si inspectorii sanitari;

sd aloce din timpul aferent activitdfii o perioadd potrivit legii, pentru asimilarea
notiunilor din domeniul SSM.

¢) in domeniul SU - titularul de post este obligat:

sd nu utilizeze aparate electrice, cabluri electrice, prize, intrerupatoare, dispozitive de

protectie cu defectiuni sau cu improvizatii;

sd nu suprasolicite reteaua electrica prin folosirea simultan a mai multor receptori;

sa nu lase nesupravegheate aparatele electrice sub tensiune;

sd nu intervind asupra instalatiilor electrice;

sd nu foloseasca chibrituri, luméanari, brichete sau alte surse de aprindere, in spatii cu

pericol de incendiu, respectiv in fincdperi in care sunt depozitate materiale

combustibile sau inflamabile;

implementarea normelor din domeniul securitdtii i sandtatii iIn munci §i a prevenirii

incendiilor si monitorizarea respectéarii lor;

sd aloce din timpul aferent activitdtii o perioadd potrivit legii, pentru asimilarea

notiunilor din domeniul SU;

sa participe la activitatile de pregatire teoreticd si practicd organizate, sd cunoasca si

sa aplice intocmai instructiunile de aparare impotriva incendiilor specifice locului de

munca si dupd caz atributiile stabilite prin planurile de interventie in caz de incendiu

conform legislatiei in vigoare;

respecta planul de pregétire anual aprobat de cétre conducere

sd respecte instructiunile de lucru privind utilizarea substantelor si materialelor

periculoase, precum si a instalatiilor, utilajelor, masinilor, aparatelor si

echipamentelor aferente procesului muncii;

la inceperea programului de lucru si la terminarea acestuia verificd obligatoriu
4
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locurile de munca in vederea depistarii si Inldturdrii unor eventuale pericole si cauze
de incendiu, mentinerii permanente a curateniei §i ordinii la locurile de munca;

* atunci cind constatd, salariatii trebuie sd informeze imediat sefii nemijlociti sau
persoanele cu atributii de conducere si supraveghere a masurilor de apdrare impotriva
incendiilor, despre defectiunile sesizate la mijloacele tehnice de prevenire i stingere a
incendiilor din dotarea locurilor de munca, precum si asupra defectiunilor si avariilor
tehnice care pot constitui cauze potentiale de incendiu.

= si aplice normele din domeniul securitdfii §i sdndtatii in muncd §i a prevenirii
incendiilor;

» sirespecte dispozitiile conducerii referitoare la S.U.

RESPONSABILITATI ALE POSTULUI
» Raspunde de supravegherea direct si permanent de buna functionare a instalatiilor
> Raspunde in fata legii pentru pagubele cauzate spitalului din vina sa
» Raspunde pentru indeplinirea prompta si corecta a sarcinilor de serviciu
» Raspunde pentru calitatea lucrarilor executate,

ALTE OBLIGATII

e respectd prevederile Regulamentului intern, a legislatiei in domeniu, procedurile de lucru, precum
si celelalte reguli §i regulamente existente in unitate, dispozitii, decizii, circulare si hotarari ale
Conducerii;

e respectd atributiile stabilite in prezenta fisd a postului precum si alte sarcini stabilite de
conducitorul ierarhic superior;

e asimileazd cunostintele necesare indeplinirii sarcinilor de serviciu precum si a legilor,
regulamentelor, instructiunilor si ordinelor referitoare la sarcinile de serviciu;

¢ in cazul unor situatii de exceptie ce impun rezolvarea operativa a altor situatii sau probleme ivite,
va rispunde acestor cerinte inclusiv in zilele nelucratoare, prin prelungirea programului de munca
saptamanal, la solicitarea conducerii;

e respectd confidentialitatea informatiilor obtinute cu ocazia exercitérii atributiilor si sarcinilor de
serviciu;

e raspunde de deteriorarea dispozitivelor de masura si control, utilajelor, masinilor-unelte, sculelor
urmare unor actiuni necorespunzatoare;

e responsabil cu programarea si verificarea intervalului orar de functionare a programului de
incalzire in incinta spitalului.

e responsabil cu programarea si verificarea intervalului orar de functionare a programului de
iluminat exterior in incinta unitatii.

SANCTIUNI PENTRU NERESPECTAREA FISEI POSTULUI SAU A ANEXELOR
Sanctiunile aplicate pentru nerespectarea sarcinilor de serviciu conform rigorilor
prevazute in fisa de post sunt descrise pe larg in Regulamentul de Ordine Interioard (ROI).

AVIZAT
SEF SECTIE/COMPARTIMENT

(Numele, prenumele si semnétura)
Data semnarii
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