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SPITALUL DE RECUPERARE CARDIOVASCULARA ..Dr.BENEDEK GEZA™
Organizeaza concurs pentru ocuparea pe perioada NEDETERMINATA a urmatoarelor functii
contractuale de executie vacante:

1. ASISTENT MEDICAL PRINCIPAL PL-specialitatea balneofizioterapie
la Laboratorul de recuperare medicina fizica si balneologie str.Gabor Aron
Concursul se organizeaza cu respectarea prevederilor HGR 497/2010 privind aprobarea
Regulamenului de organizare si desfasurare a concursului si a examenului pentru ocuparea posturilor

vacante si temporar vacante din sistemul sanitar.

Conditiile specifice necesare in vederea participarii la concurs

Studii : Scoala postliceala sanitara sau Liceu Sanitar si curs de echivalare.
Examen de grad principal in specialitatea postului
Vechime: 5 ani vechime in specialitate

Concursul se va desfasura dupa urmatorul calendar:

Inscrieri pana la data de : 16 iunie 2021

Proba scrisa : 24 iunie 2021 ora 10,00

Proba interviu : 25 iunie 2021 ora 10.00

Relatii suplimentare la Serviciul RUNOS. Tel.0267340215/Int.122
Taxa de participare : 100 lei

Dosarul de participare la concurs se depune la sediul unitatii - SERVICIUL RUNOS,
zilnic intre orele 13,00-14,00 si cuprinde:

Actele necesare pentru angajare:
a) copia actului de identitate
b) copiile diplomelor de studii ,
¢) Certificat membru OAMMGMR si aviz anual. polita asigurare,
d) Adeverinta OAMMGMR
e) copia carnetului de munca sau, dupa caz. adeverinta care atesta vechimea in munca
f) curriculum vitae
g) adeverinta care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare
h) recomandare de la ultimul loc de munca.
1) cazier judiciar
j) chitanta plata a taxei de concurs
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Bibliografia si Tematica pentru postul de

ASISTENT MEDICAL PRINCIPAL PL
Specialitatea balneofizioterapie

Bibiografie:

Electroterapie- Dr.Andrei Radulescu, Ing.Marion Burtan(editia alla) Editura 2004
Compediu de Medicina Fizica si recuperare-Adriana sarah Nica, Ed.Universitara-1998
Balneofizioterapie-Manual pentru Scolile Tehnice Sanitare-Prof. Traian Dinulescu Editura
medicala-1993
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Tematica de concurs:

Curenti de joasa frecventa

Curenti de medie frecventa

Curenti de inalta frecventa

Curba I-t

Diapulse

Magnetoterapie

Factori naturali terapeutici din Statiunea Covasna
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FISA DE POST

ASISTENT MEDICAL BALNEOFIZIOTERAPI

ANEXA LA C.LM./C.P.S. T cicvecrusssnssossasassssasssessasssas
Numele ocupantului postului: ......cccoveivieiinnicnianinnns

' 1. Denumirea compartimentului: Laborator recuperare medicina fizica si balneologie

2. Denumirea postului: Asistent medical balneofizioterapie
3. Cod C.O.R. (clasificarea ocupatiilor din Romania): 325909
4. Gradul profesional al ocupantului postului: asistent medical principal PL
5. Nivelul postului: executie
DESCRIEREA POSTULUI
Pregatirea profesionald impusa postului (studii): medii/postliceal;

Examen de grad principal
Experienta necesara executarii operatiunilor specifice postului:
Experienta: 5 ani vechime in specialitate
Atitudine pozitiva si concilianta in relatiile cu pacientii si colegii:
Excelente abilitati de comunicare si de relationare interpersonala;
Solicitudine. interes profesional, integritate.
Dificultatea operatiunilor specifice postului: mic
Se subordoneaza: Director de ingrijiri. Medicul sef sectie.
Sfera de relatii functionale: a.) Intern: personalul medical din cadrul unitatii
b.) Extern: O.AM.G.M.A.M.R
Drept de semnatura:
a.) Intern: NU
b.) Extern: NU
Autoritate si libertate organizatorici: In exercitarea profesiei. asistentul medical are
responsabilitatea actelor intreprinse in cadrul activitatilor ce decurg din rolul autonom si delegat,
conform cerintelor postului.
Conditii de munci: conditii periculoase

Loc: Covasna-Str. Mihai Eminescu-Nr.160-Jud.Covasna
Telefon:0267-340215 /0267-358086 Fax: 0267-340532
Email: cardiologie(@cardiologie-covasna.ro
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SCOPUL POSTULUI

Titularul postului are rolul de a asigura aplicarea corectd a procedurilor si tehnicilor de recuperare a
bolnavilor, dispuse de medic.

ATRIBUTII

Atributiile asistentilor medicali decurg din competentele certificate de actele de studii obtinute, ca
urmare a parcurgerii unei forme de invatamant de specialitate recunoscuta de lege.
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asista si ajutd medicul la efectuarea controlului medical preventiv al sportivilor, al celor care
participa la competitii sportive, la efectuarea probelor de efort dupa caz
acorda primul ajutor in caz de urgenta
administreaza si raspunde de fisele pacientilor pe care ii are repartizafi
respectd modul de gestionare/manipulare a documentelor medicale cu regim special
asigurd asistenta medicala in caz de nevoie
efectueaza la indicatia medicului injectii, pansamente si alte tratamente prescrise
pregateste materialele si instrumentarul in vederea sterilizarii dupa caz.
respectd graficul de lucru aprobat conform reglementarilor in vigoare si cere aprobare in
vederea modificarii acestuia pentru situatii obiective aparute ulterior aprobarii
respectd normele de protectie a muncii, P.S.I., S.S.M., R.O.I., R.O.F.. R.I.. R A.
respecta protocolul privind utilizarea aparaturii din dotarea cabinetului
mentine igiena conform politicilor spitalului si legislatiei specifice
respectd protocoalele privind protectia mediului intraspitalicesc
declard medicului sef orice imbolndvire acuta a sa sau a familiei
declard si consemneazad autoinocularile accidentale (inepare. tdiere cu material sanitar
folosit)
poartd echipamentul de protectie prevazut de regulamentul de ordine interioara, care va fi
schimbat ori de cate ori este nevoie, pentru pastrarea igienei si a aspectului estetic si personal.
si ecuson de identificare
respecta confidentialitatea tuturor aspectelor legate de locul de munca, indiferent de natura
acestora. iar in cazul parasirii serviciului prin desfacerea contractului de munca, transfer.
detasare sau demisie, orice declaratie publica cu referire la fostul loc de munca este atacabila
parasirea locului de munca se poate face numai cu avizul sefului ierarhic prezent in unitate,
obligatie aplicabila si in situatia in care schimbul intarzie sau nu se prezinta la serviciu
efectueaza controlul medical periodic conform legislatiei in vigoare $i programarii sectiei
asista si ajutd medicul la efectuarea consultatiilor medicale
respectand intocmai tehnicile gi protocoalele de ingrijire
respecta si implementeaza protocoalele de ingrijire si igiena
monitorizeaza pacientii conform indicatiei medicului si anun{a orice modificare a starii
pacientului
respectd reglementarile in vigoare privind prevenirea, controlul si combaterea infectiilor
nosocomiale
respectd secretul profesional si codul de etica si deontologie profesionald al asistentului
medical
respectd g1 apara drepturile pacienfilor conform prevederilor legale in vigoare
informeaza pacientul despre tehnicile de ingrijire medicala pe care le efectueaza si obfine
consimtamantul acestuia dupa caz
respectd confidentialitatea si anonimatul pacientului
are obligatia de a detine permanent certificat de membru O.A.M.G.M.A.M.R.valabil. act pe
baza caruia isi desfasoara activitatea
are obligafia sa detind polita de asigurare malpraxis §i sd@ o reinnoiasca ori de cate ori este
nevoie, astfel incat sd aibe valabilitate pe un an calendaristic 2
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e are obligatia profesionala de a se perfectiona prin studiu individual $i prin programe stabilite
in planul de formare profesionala la nivelul unitatii
participa activ la procesul de formare a viitorilor asistenti medicali dupa caz

e organizeazd si desfasoara programe de educatie sanitard si de specialitate cu pacientii si
apartintorii acestora

e se prezintd la serviciu in deplind capacitate de exercitiu

e esle interzisa introducerea de bauturi alcoolice la locul de munca. consumul acestora sau de
substante halucinogene. precum si prezenta la locul de munca in stare de ebrietate

e are obligatia de a comunica intr-un limbaj cuviincios cu colegii si cu toate persoanele cu care
intrd in contact prin natura exercitarii profesiei

e respecta procedurile i cerintele standardului de calitate ISO 9001:2008. ISO 14001, OHSAS
18001:

e utilizarea telefonului mobil in scop personal in timpul efectuarii manevrelor medicale si de
ingrijire este strict interzisa

e indeplineste orice alte sarcini trasate de seful ierarhic sub rezerva legalitatii lor.

Atributii privind prevenirea infectiilor associate asistentei medicale Cf Ord MS 1101/2016

- implementeaza practicile de ingrijire a pacientilor in vederea limitarii infectiilor;

-se familiarizeaza cu practicile de prevenire a aparitiei si raspandirii infectiilor si aplicarea
practicilor adecvate pe toatd durata interndrii pacientilor:

-mentine igiena. conform politicilor spitalului si practicilor de ingrijire adecvate din sala cantina;

-informeaza cu promptitudine medicul de gardda/medicul sef de sectie in legaturd cu aparitia
semnelor de infectie la unul dintre pacientii;

-anunta imediat medicul curant si serviciul de prevenire si limitare a infectiilor asociate
asistentei medicale in cazul in care pacientul care prezinta semne ale unei boli transmisibile

-limiteaza expunerea pacientului la infectii provenite de la vizitatori, personalul spitalului, alti
pacienti sau echipamentul utilizat pentru diagnosticare:

-semnaleaza medicului curant existenta elementelor sugestive de infectie asociata asistentei
medicale:

- participa la pregatirea personalului:

-Mentine igiena conform politicilor spitalului si practicilor de ingrijire adecvate din blocul
alimentar.

-Monitorizeaza tehnicile aseptice, inclusiv spilarea pe maini si utilizarea izolarii.

-Participa la investigarea epidemiilor.

-Asigura comunicarea cu institutiile de sanatate publica si cu alte autoritati, unde este cazul.

-Declara si consemneaza autoinocularile accidentale (intepare. taiere cu material sanitar folosit).

ATRIBUTII PRIVIND DOSARUL PACIENTULUI

e Se asigurd de completarea corectd si completa a datelor pacientului in vederea gestionarii
adecvate a acestora.

e Se preocupa de pastrarea in conditii bune a dosarului pacientului pe toatd perioada pana la
predarea acestuia spre arhivare conform prevederilor legale.

e Asigura predarea dosarului pacientului spre arhivare in conditii de siguranta a datelor inscrise
in foile de observatie

e Se asigurd de arhivarea la termenele stabilite de lege a dosarelor pacientilor din sectie /
cabinet.

ATRIBUTII PRIVIND PASTRAREA SECRETULUI PROFESIONAL

e Asistentul medical este obligat sa pastreze secretul de serviciu i pe cel profesional.
Nu este abilitat sa dea relatii despre starea pacientilor, tratamentele urmate. conduita
terapeutica sau alte detalii legate de pacientii internati. 3
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e Raspunde de asigurarea confidentialitatii datelor. anonimatul pacientului §i a respectarii
tratamentelor prescrise de medic.

e Instruieste personaluldin subordine cu privire la respectarea secretului profesional si se
asigurd de respectarea acestuia.

e Aduce la cunostinta sefului ierarhic superior. orice situatie cu privire la nerespectarea
pastrarii secretului profesional si de serviciu, indiferent de cine sunt incélcate aceste
prevederi.

OBLIGATII PRIVIND INGRIJIREA SI SIGURANTA PACIENTULUI

e Executd corect si la timp toate tehnicile indicate de catre medic in vederea ingrijirii
pacientului.

e Raporteaza evolutia starii de sdnatate a pacientilor, atat asistentului sef, cat si medicului
curant $i medicului de garda dupa caz.

e Respectd cu strictete recomandarile medicului curant sau medicului de garda.

e Se preocupa de asigurarea unui microclimat corespunzitor pentru acordarea in cele mai bune
conditii a actului de ingrijire.

e [Efectueazd toate tehnicile de ingrijire dispuse de medic cu respectarea protocoalelor
privitoare la aceste tehnici.

e Asigura prin toate mijloacele un climat de siguranta al pacientilor.

ALTE SARCINI
a) In domeniul managementului integrat (Sistemul de management al calitatii. in
conformitate cu standardul ISO 9001. sistemului de management al mediului. in conformitate cu
standardul ISO 14001 si sistemului de management al sanatatii i securitatii ocupationale, in
conformitate cu standardul OHSAS 18001):- titularul de post este obligat sa:
* participd la implementarea si respectarea procedurilor si cerintelor Standardului de
calitate:
» aplicd protocoalele/procesele ISO stabilite de RMC:
* comunica in scris sefului ierarhic si/sau RMC-lui, orice activitate/actiune neconforma,
constatatd vis-a vis de cele prevazute in standarde/protocoale:;
» face propuneri in scris sefului ierarhic si/sau RMC-lui, pentru actiuni corective in
vederea inlaturarii neconformitatilor:
* participa la programe de instruire:
= aloca din timpul aferent desfasurarii activitatii ¥z h / zi pentru asimilarea informatiilor din
domeniul managementului calitaii
* respecta planul de pregatire anual aprobat de catre conducere.

b) in domeniul S.S.M.: - titularul de post este obligat:

* i isi desfdsoare activitatea. in conformitate cu pregatirea i instruirea sa, precum si cu
instructiunile primite din partea angajatorului, astfel incat sa nu expuna la pericol de
accidentare sau imbolnavire profesionala atat propria persoand. cat si alte persoane care
pot fi afectate de actiunile sau omisiunile sale in timpul procesului de munca:

* sd participe la instructaje conform legislatiei in vigoare:

* i utilizeze corect masinile, aparatura, uneltele, substantele periculoase, echipamentele de
transport si alte mijloace de productie;

= sa utilizeze corect echipamentul individual de protectie acordat si, dupa utilizare. sa il
inapoieze sau sa il puna la locul destinat pentru pastrare;

* sa nu procedeze la scoaterea din functiune, la modificarea, schimbarea sau inlaturarea
arbitrara a dispozitivelor de securitate proprii, in special ale masinilor, aparaturii,
uneltelor, instalatiilor tehnice si cladirilor. si sa utilizeze corect aceste dispozitive;
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sd comunice imediat angajatorului si/sau lucratorilor desemnati orice situatie de munca
despre care au motive intemeiate si o considere un pericol pentru securitatea si sanatatea
lucratorilor, precum si orice deficientd a sistemelor de protectie:

sd aduca la cunostinta conducatorului locului de munca si/sau angajatorului accidentele
suferite de propria persoana:

sd coopereze cu angajatorul si/sau cu lucratorii desemnati. atat timp cét este necesar,
pentru a face posibila realizarea oricaror masuri sau cerinte dispuse de cétre inspectorii de
munca $i inspectorii sanitari. pentru protectia sanatatii si securitatii lucritorilor;

sa coopereze, atat timp cat este necesar, cu angajatorul si/sau cu lucratorii desemnati.
pentru a permite angajatorului sa se asigure ca mediul de munca si conditiile de lucru sunt
sigure i fard riscuri pentru securitate $i sanatate. in domeniul sau de activitate:

sd nu vind la serviciu in stare de ebrietate, sa nu introducd sau sa faciliteze introducerea de
produse alcoolice si/sau stupefiante la locul de munca:

sa isi insuseasca si sa respecte prevederile legislatiei din domeniul securitatii si sanatatii in
munca i masurile de aplicare a acestora:

sa dea relatiile solicitate de catre inspectorii de munca si inspectorii sanitari:

sd aloce din timpul aferent activitatii o perioada potrivit legii. pentru asimilarea notiunilor
din domeniul SSM.

¢) in domeniul SU: - titularul de post este obligat:

sa nu utilizeze aparate electrice. cabluri electrice. prize. intrerupatoare. dispozitive de
protectie cu defectiuni sau cu improvizatii:
sa nu suprasolicite reteaua electrica prin folosirea simultana a mai multor receptori:
sd nu lase nesupravegheate aparatele electrice sub tensiune:
sd nu intervina asupra instalatiilor electrice:
sd nu foloseasca chibrituri. luméanari, brichete sau alte surse de aprindere. in spatii cu
pericol de incendiu. respectiv in Incaperi in care sunt depozitate materiale combustibile
sau inflamabile:
sa refind urmatoarele numere de telefon:
implementarea normelor din domeniul securitatii si sanatatii in muncd si a prevenirii
incendiilor si monitorizarea respectarii lor;

sa aloce din timpul aferent activitatii o perioada potrivit legii. pentru asimilarea notiunilor
din domeniul SU:

sa participe la activitdtile de pregatire teoretica si practica organizate, sd cunoasca i sa
aplice intocmai instructiunile de aparare impotriva incendiilor specifice locului de munca
si dupa caz atributiile stabilite prin planurile de interventie in caz de incendiu conform
legislatiei in vigoare:

respecta planul de pregatire anual aprobat de cétre conducere

sd respecte instructiunile de lucru privind utilizarea substantelor si materialelor
periculoase, precum §i a instalatiilor, utilajelor, masinilor, aparatelor si echipamentelor
aferente procesului muncii;

la inceperea programului de lucru si la terminarea acestuia verifica obligatoriu locurile de
muncd in vederea depistarii si inldturarii unor eventuale pericole si cauze de incendiu.
mentinerii permanente a curdteniei si ordinii la locurile de munca:

atunci cand constata, salariatii trebuie sa informeze imediat sefii nemijlociti sau persoanele

cu atributii de conducere si supraveghere a masurilor de aparare impotriva incendiilor,

despre defectiunile sesizate la mijloacele tehnice de prevenire si stingere a incendiilor din

dotarea locurilor de munca. precum si asupra defectiunilor si avariilor tehnice care pot
constitui cauze potentiale de incendiu

sd aplice normele din domeniul securitatii si sdnatatii in munca si a prevenirii incendiilor.
sa respecte dispozitiile conducerii referitoare la S.U.

RESPONSABILITATI ALE POSTULUI 5
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e Monitorizarea permanenta si continua a pacientilor;

Completarea si actualizarea permanenta a fiselor pacientilor:

Informarea pacientilor despre modul de utilizare a tratamentelor i despre potentialele lor

riscuri sau efecte adverse.

Identificarea nevoilor pacientilor si formularea de recomandari competente.

Raspunde pentru aplicarea corectd a tratamentului BFT fiecarui bolnav.

Raspunde pentru ordinea si curdtenia din cabinet.

Raspunde de mentinerea igienei conform politicilor spitalului.

Raspunde de aplicarea tehnicilor aseptice. inclusiv spdlarea pe mdini si utilizarea izolarii.

Raspunde de respectarea si controlul aplicarii normelor de prevenire si control a infectiilor

nosocomiale.

e Este responsabil de pregatirea profesionala privind respectarea normelor de prevenire si
control a infectiilor nosocomiale.

e Raspunde de declararea $i consemnarea autoinocularilor accidentale (intepare. taiere cu
material sanitar folosit).

e Rispunde de pastrarea secretului profesional si de respectarea confidentialitatii datelor la care
are acces prin natura profesiei.

e Raspunde de utilizarea si intretinerea corespunzitoare a aparaturii din dotare a cabinetului /
sectiei / bazei de tratament.

e Raspunde pentru respectarea procedurilor si cerintelor Standardului de calitate ISO
9001:2008, ISO 14001, OHSAS 18001:

e Raspunde de consecintele create datorita nerespectarii drepturilor pacientului potrivit Legii.

ALTE OBLIGATII
e insusirea/semnarea pentru luare la cunostinta a COD-ului de Etica si deontologie.
e insusirea / semnarea Declaratiei de confidentialitate.

SANCTIUNI PENTRU NERESPECTAREA FISEI POSTULUI SAU A ANEXELOR

e Sanctiunile aplicate pentru nerespectarea sarcinilor de serviciu conform rigorilor prevazute in
fisa de post sunt descrise pe larg in Regulamentul de Ordine Interioara (ROI).

TERMENI FOLOSITI

- "ROI" — Regulament de Ordine Interioara
-"RIL7T — Regulament de igiena
-"R.A — Regulament de acces

“Criterii de performanta”™ - conform prevederilor Ordinului M.S. nr. 1229 din 01 august 2011
-“S.S.M.” — Securitate $i sanatate in munca

-“P.S.L.” — Prevenirea si stingerea incendiilor

“C.OR” — Clasificarea ocupatiilor din Roménia

-“S.uU.” — Situatii de urgenta

-“1.8.0.” — International Organization for Standardization (ISO 9001-Sistemul de management

al calitatii, ISO 14001 - sistemului de management al mediului, OHSAS 18001 - sistemului de
management al sdnatatii si securitafii ocupationale)

-"ISO 9001:20087- are in vedere o abordare bazatd pe managementul proceselor organizatiei si. de
aici, o structurd mult mai logica. orientarea citre client si evaluarea satisfactiei acestuia, precum si
angajamentul top managementului pentru o imbunatatire continua

“C.IM.” — Contract individual de munca
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“S.M.C.” — Sistemul managementului de calitate
“RM.C.” — Reprezentantul managementului de calitate

AVIZAT
Medic sef laborator

(Numele, prenumele i semnatura)

Data semnarii

Intocmit
Director Ingrijri Medicale

Loc: Covasna-Str. Mihai Eminescu-Nr.160-Jud.Covasna
Telefon:0267-340215 /0267-358086 Fax: 0267-340532
Email: cardiologief@cardiologie-covasna.ro
www.cardiologie-covasna.ro




